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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2020./2021.mac.g.

Izglitibas Izglitibas | IstenoSanas Licence Izglitojamo Izglitojamo
programmas vietas adrese - — skaits, uzsakot |skaits, noslédzot
nosaukums ~ |Prodrammas;. Nr. | LicenceSanas programmas programmas
kods Ua. at‘slg'lraf datums apguvi vai apguvi vai
no juridiskas uzsakot noslédzot
adreses) 2020./2021.m.g. | 2020./2021.m.g.
(01.09.2020.) | (31.05.2021.)
Pamatizglitibas 21011111 V_4009 | 03.09.2020. 59 62
programma
Pamatizglitibas 21011121 V-9304 | 24.08.2017. 87 87
mazakumtautibu
programma
Specialas 21015611 V_70 | 09.08.2010. 9 12
pamatizglitibas
programma
izglitojamajiem ar
macisanas
trauc€jumiem
Specialas 21015621 V_4010 | 03.09.2020. 12 11
pamatizglitibas
mazakumtautibu
programma
izglitojamajiem ar
macisanas
trauc€jumiem

1.2.Pedagogu un atbalsta personala nodrosinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodroSinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1. Pedagogu skaits izglitibas iestadg, 29 Liela dala skolas pedagogu

noslédzot 2020./2021.mac.g.
(31.08.2021.)

strada nepilnu slodzi,
apvienojot darbu skola ar
darbu citas izglitibas iestades
Sauri specifisko prasibu
pedagogu izglitibai un




profesionajai kvalifikacijai

del.
2. Ilgstosas vakances izglitibas iestade _
(vairak ka 1 menesi) 2020./2021.mac.g.

3. Izglitibas iestade pieejamais atbalsta 4 Skola ir nodroSinats atbalsta
personals izglitibas iestad€, noslédzot personals: logopéds,
2020./2021.mac.g. izglitibas psihologs,

specialais pedagogs,

medicinas masa.

Novada pasvaldiba skolai
nodroSina arT karjeras
konsultanta un sociala
pedagoga atbalstu.

1.3.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2021./2022.mac.g. (kvalitativi un kvantitativi, izglitibas iestadei un

izglitibas iestades vaditajam).

Prioritate

Planotie sasniedzamie rezultati

Kompetencu pieeja balstita macibu satura
ievieSana 2.,5.un 8.klasés.

Visi pedagogi apguvusi profesionalas pilnveides
kursus kompetencéu pieeja balstita macibu satura.

Skolas vides pielagosana kompetencu pieeja
balstita macibu satura Istenosanai.

Pielagotas sakumskolas klasu telpas, gaiteni,
papildinats IT nodro§inajums sves$valodu apguvei
ar interaktivu displeju, papildinats dienas
pagarinato grupu nodro§inajums ar
ergonomiskam mebelém, papildinata materiali
tehniska baze dabaszinibu macibu priekSmetos.
Pakapeniski un pamatoti nomainits macibu
gramatu fonds.

Resursu planoSana pedagogu profesionalajai
pilnveidei un skolas nodroSindjumam izmantot
dazadu macibu platformu piedavatas iespgjas.

Skolas budZeta 2022.gadam paredzeéts finansu
resursus pedagogu profesionalajai pilnveidei IT
joma. Paplasinata un nodroSinata pieejamiba sadu
macibu platformu izmantoSanai macibu procesa:
soma.lv, lettonica.lv, maconis.lv, uzdevumi.lv.

Daudzveidiga un skolénu interesem atbilstosa | Paplasinats intereSu izglitibas piedavajums
intereSu izglitibas piedavajuma veicinaSana. piesaistot novada intereSu izglitibas centru
piedavajumu.

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmérki

2.1.1zglitibas iestades misija — skoléna sp&ju un talantu attistiba drosa, veseliga un

miisdieniga vide.

2.2.1zglitibas iestades vizija par izglitojamo — progresiva, atpazistama, skoléniem,
skolotajiem un vecakiem labvéliga, tradicijam bagata skola.

2.3.1zglitibas iestades vertibas cilveékcentréta veida — sadarbiba, atbildiba, tardicijas.

2.4.2020./2021.macibu gada darba prioritates (mérki/uzdevumi) un sasniegtie rezultati.




Prioritate

Sasniegtie rezultati

Kompetencu pieeja balstita macibu satura
ievieSana 1., 4. un 7.klases.

l.un 4.klasu pedagogi apguva profesionalas
pilnveides kursus kompetencu pieeja balstita
macibu saturd. Macibu priekSmetu (teatra maksla,
dizains un tehnologijas, sports un veseliba,
datorika) pedagogi apguva  profesionalas
pilnveides kursus.

Attistit un pilnveidot skolénu valsts valodas
lietojuma prasmes, istenojot pareju uz izglitibas
saturu valsts valoda (mazakumtautibu izglitibas
programmas).

Pedagogi ievéro normativajos aktos noteikto
macibu priekSmetu programmu TstenoSanu valsts
valoda.

Visi 9.klasu skoléni kartoja izvé€les centralizéto
eksamenu latvieSu valoda (mazakumtautibu
izglitibas programmas).

Veicinat pedagogu profesionalas meistaribas

pilnveidi, akcentgjot digitalas prasmes.

Sve§valodu, dabaszinibu, sakumskolas pedagogi
pedagogiskas padomes sédé dalijas pieredzeé par

digitalo prasmju izmantoSanu un macibu
platformu daudzveidibu.
Dabaszinibu macibu priekSmetu pedagogs

nositits apgit profesionalas pilnveides kursus
“Izglitibas tehnologiju mentora loma mérktiecigai
tehnologiju izmanto$anai macibas”, ar mérki
sniegt metodisku atbalstu skolas pedagogiem.
Sakumskolas pedagogs nositits iegiit datorikas
pedagoga kvalifikaciju pamatskola.

Izstradat datos balstitu redz&umu par Teteles
pamatskolas attistibu tuvakajos trijos gados.

Izstradats Teteles pamatskolas attistibas plans
(iesaistot skolas Padomi un skolas kolektivu).

3. Kriteriju izvertejums

3.1.Kriterija “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Nodrosinu efektivu savas un iestades darbibas
pasvertésanu un ar to saistito skolas attistibas
planoSanu, izmantojot dazadas kvalitates
vértésanas metodes darba planoSana — aptauju
veikSana, skolas pedagogu un darbinieku
pasvertésana, individualas parrunas, iesaistot
skolas darbiba vadibas komandu, pedagogus,
darbiniekus, skolénu vecakus un dibinataju.

Velama aktivaka skolas skolénu un skolénu
vecaku iesaiste skolas attistibas planoSana un
darba pasvertesana.

Skolas personals (skolas pedagogi un
darbinieki) ir stabils, profesionals, personala
mainiba notiek objektivu iemeslu dgl.

Vélama skolas pedagogu un darbinieku
aktivaka  iesaiste  ar  priekSlikumiem
parvaldiba, lai sasniegtu skolas kopigi
definétos mérkus.

Esmu izveidojis profesionalu  vadibas
komandu, kura nodroSina skolas parvaldibu
un darbibas efektivitati sasniedzot skolas

skolas
un,

sadali
ietvaros

Izverteét darba pienakumu
vadibas komandas




mérkus, nodroSinot kvalitativu macibu

procesu un ieklaujosu vidi.

nepiecieSamibas gadijuma, veikt daba slodzes
(pienakumu) pardali.

Man ir zinaSanas un izpratne par iestades
finanSu un materialtehnisko resursu efektivu
parvaldibu. Regulari piesaistu  finansu
resursus no dazadiem avotiem un efektivi tos
izmantoju.

Piesaistit finanSu resursus no dazadiem
avotiem aktivi iesaistoties Eiropas Savienibas
fondu piedavatajos projektos.

3.2 Kritérija “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Man ir teicamas zinasanas par iestades
darbibas tiesiskuma jautajumiem un atbildibu.

Izmantot iesp&ju dalibai Izglitibas kvalitates
valsts dienesta organizétajos ‘“Akreditacijas

NodroSina iestades darbibas tiesiskumu. Man | eksperts/komisijas vaditajs vispargja un
ir nepieciesama profesionala kompetence, lai | profesionalaja izglitiba”.

vins pats varétu izstradat iekS€jos normativos

aktus, veicu to regularu atjaunoSanu.

Man ir izpratne par dazadiem komunikacijas | Pilnveidot  sp&u  sniegt un  sanemt

veidiem, to pielietoSanas iesp&jam, izmantoju
S1s prasmes ikdienas darbiba.

personaliz&tu atgriezenisko saiti.

Istenoju savu darbibu izglitibas iestade, nemot
vera valsti noteiktos izglitibas planoSanas
dokumentus, ka arT dalos pieredz& normativo
aktu izstradé, darba tiesisko attiecibu
jautdjumu  un dazadu problémsituaciju
risinaSana ar citiem novada direktoriem.

3.3.Kritérija “Atbalsts un sadarbiba” sti

pras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Sadarbojos ar dibinataju, lai definétu skolas
stratégiju un darba prioritates un tas sekmigi

istenotu, nodros$inatu nepieciesamo
profesionalas kompetences pilnveidi
personalam  atbilsto$i  normativo  aktu

prasibam, tostarp uzklausot iesaistito pusu
vajadzibas.

Skolas darba prioritaSu noteikSana vairak
iesaistit skolas skolénus un skolenu vecakus.

Nodro§inu savstarp&ju maciSanos un darbu
skolas vadibas komanda, kas lauj apkopot un
uzkrat zinaSanu un macisanas pieredzi skolas
efektivai darbibai un savstarp€jai pieredzes
apmainai profesionalaja vidé (ar citiem
novada izglitibas iestazu direktoriem), lai
istenotu sekmigu izglitibas programmu
istenoSanu.

lesaistos sadarbiba ar citam skolam.

Veicinat meérktiecigu un jégpilnu sadarbibu
skolas pedagogu starpa, lai nodroSinatu
kvalitativu kompetencu pieeja balstitu macibu
saturu.

Radu prieks$nosacijumus un atbalstu sekmigu
skolas padomes darbibu, iesaistu to skolas

Veicinat  skolas  skolénu  paSparvaldes

aktivaku darbibu.




prioritasu sasniegSana un
nepiecieSamos finanSu resursus.

planoju

3.4 Kriterija “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Gandriz visiem pedagogiem, kuri strada
skola, ir normativajos aktos noteikta
nepiecieSama izglittba un profesionala
kvalifikacija. Visa nepiecieSama informacija
par pedagogu izglittbu un profesionalo
kvalifikaciju savlaicigi ir ievadita VIIS.

VIIS pieejama informacija par pedagogu
tarifikaciju atbilst realajai situacijai un
normativajos aktos noteiktajam. Skola ir
ieguvusi informaciju par personalu no Sodu
registra un ta katru gadu tiek atjaunota.

Vairakiem macibu priekSmetu pedagogiem
nepieciesami talakizglitibas kursi.

Skola nav ilgstoSu pedagogu vakancu,
ilgstoSas darba nesp€jas vai prombiitnes
gadijuma pedagogs tiek aizvietots.

Izglitibas iestade ir nodrosinata visu izglitibas
programmas macibu priekSmetu un jomu
macisana.

2021./2022.macibu ~ gada  nepiecieSams
vestures pedagogs mazakumtautibu izglitibas
programmas un nepiecieSsams geografijas

pedagogs.

Skola ir ieviesta pedagogu profesionalas
kvalitates novertéSanas sist€ma.

Darba kvalitate lielakajai dalai pedagogu ir
laba un |oti laba.

Veicinat pedagogu iesaistiSanos pedagogu
profesionalas kvalitates pakapes ieguvei.

Pedagogiskais personals regulari izverte, cik
efektiva bijusi vina profesionala darbiba,
identific€ savas darbibas stipras puses un
labas prakses piemérus, ar kuriem var dalities
ar citiem kolggiem.

Sniegt metodisko atbalstu pedagogiem, lai
uzlabotu skoléniem sniegta atbalsta kvalitati,
individualiz&jot un diferenc€jot macibu darbu
stundas.

Skola ir nodroSinats atbalsta personals:
logopeds, izglitibas psihologs, specialais
pedagogs, medicinas masa.

Novada pasvaldiba skolai nodroSina ari
karjeras konsultanta un sociala pedagoga
atbalstu.

2021./2022.macibu
izglitibas psihologs.
Velama pasvaldibas Sociala dienesta sociala
pedagoga iesaiste problémsituaciju risinasana
skola.

gada  nepiecieSams

4. Informacija par lielakajiem stenotajiem projektiem par 2020./2021.mac.g.

4.1.to 1sa anotacija un rezultati.

Skola 2020./2021.macibu gada piedalas sados projektos:

Eiropas Savienibas fondu darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 8.3.5.
specifiska atbalsta mérka "Uzlabot pieeju karjeras atbalstam izglitojamajiem
vispargjas un profesionalas izglitibas iestadeés" projekts Nr.8.3.5.0/16/1/001 “Karjeras
atbalsts vispargjas un profesionalas izglitibas iestades”.



Projekta ietvaros skolas skoléni iepazinas ar karjeras iesp&jam, tikas ar dazadu jomu
specialistiem un uzneémejiem. Piedalijas izglitojosas ekskursijas.
Eiropas Sociala fonda projekts Nr.8.3.2.2/16/1/001*Atbalsts izglitojamo individualo
kompetencu attistibai” (meérkis: nodroSinat Latvijas izglitibas pakalpojumu
daudzveidibu, kas balstiti uz individualas macibu pieejas attistibu un ievieSanu
vispargjas izglitibas iestades, tadgjadi uzlabojot izglitojamo kompetences un macibu
sasniegumus).

Projekta ietvaros tika nodroSinats papildus pedagogiskais atbalsts skoléniem ar
macisanas trauc€jumiem un macibu gritibam, kas uzlaboja skolénu vispargjos
macisanas sasniegumus, ka arf ir veicinats darbs atbalsta sniegSanai skoléniem ar
augstiem macibu sasniegumiem STEM joma.

Sakara ar pareju uz attalinatu macibu procesu projekta aktivitates 2020./2021.macibu
gada tika 1stenotas dal&ji.

5. Informacija par institicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1. (izglitibas programmu 1stenoSanai).

Sadi sadarbibas ligumi ar institiicijam nav noslegti.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (berncentrétas, domajot par izglitojama personibu).
6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem p&c macibu gada izvertésanas.

Prioritate Laika posms Isteno$ana

Skolénu pasparvaldes | 2020./ 2021.macibu gads | Aktualizet skolénu
darbibas un skolas paSparvaldes darbibu,
tradiciju stiprinasana, iesaistot  skolas  tradiciju
nodroSinot kopSana, gatavojoties skolas
ikvienam skolénam 190 gadu jubilejai.

lidzdalibas iespgjas.

Organizét valsts svetku un
cittautu tradicionalo svétku
svinéSanu. Veidojam izpratni
par Latvijas vesturi, kas
veicina lepnumu par Latvijas
valsti un cilveékiem.

Radosas izstades un
iesaistiSanas dazados

konkursos.

Skolénu iesaistiSana skolas

majas lapas veidoSana.
Socialas sadarbibas un | 2019./2020.macibu gads | Veicinat skolénu
lidzdarbibas prasmju ieinteresétibu sava
sekm@sana, sp&ju intelektualaja, sociali
attistiSana adapt€ties un emocionalaja un fiziskaja
integréties mainigaja vide. attistiba.




NodroS$inat iespeju Aktiva lidzdaliba projekta

klatieng izzinat un iepazit Latvijas Skolas soma
Latvijas vertibas spécinot aktivitate€s nodrosinot iesp&ju
piederibas  sajitu  un katram skolénam caur
valstisko identitati. kultiiras un makslas noris€m

iepazit Latviju.
Nodros$inat iesp&ju izzinat | 2018./2019.macibu gads | Motivet skolénus

un iepazit Latvijas vertibas iesaistities intereSu izglitiba.
specinot piederibas sajitu Aktivi lidzdarboties projekta
un valstisko identitati. Latvijas Skolas soma
Latvijas simtgadei veltitu aktivitate€s nodrosinot iesp&ju
pasakumu organizesana. katram skolénam caur

kultiiras un makslas noris€m
iepazit Latviju. Piedalities un
organizét Latvijas simtgadei
veltitus pasakumus.

Secinajumi:

Skolas paSparvalde ir uzsakusi aktivu darbu skolas jubilejas pasakumu sagatavoSana,
iesaistas skolas v@stures apzinaSana un materialu sagatavosana. Skolénu paSparvalde
veiksmigi organiz&ja Lacpleésa dienas, 18.novembra un Barikazu atceres pasakumu
pedagogiem un skolas skoléniem. Lidzdaliba projekta Latvijas Skolas soma aktivitates
notika digitali, veidojot starppriekSmetu saikni dazadiem macibu priekSmetiem, lai
nodros$inatu iesp&ju katram skolénam caur kultiiras un makslas norisém iepazit Latviju.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vé&las runat izglitibas iestade (galvenie secinajumi
par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).
Skola ir vieniga izglitibas iestade Jelgavas novada, kas isteno mazakumtautibu
izglitibas programmas. Skola, svinot valsts svétku un gadskartu ierazu svétkus,
vienlaikus tiek cienitas, koptas un saglabatas art mazakumtautibu tradicijas.
Skola piedava iesp&u macities nelielas klas€s, kas nodroSina individualu pieeju
katram skolénam, ka arT pagarinatas dienas grupas.

7.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem p&c valsts parbaudes
darbu rezultatu izvértéSanas par 2020./2021.macibu gadu un par sasniegumiem valsts
parbaudes darbos pedgjo tris gadu laika.

2020./2021.macibu gada Teteles pamatskolas 9.klasu skoleni kartoja monitoringa darbus
latvieSu valoda, latvieSu valoda mazakumtautibu izglitibas programmas, anglu valoda,
krievu valoda, Latvijas veésturé, matematika. Visus monitoringa darbus skoléni veica
attalinati.




9.klasu monitoringa darba rezultati, salidzinot ar rezultatiem valst:

LatvieSu val. Latviesu Anglu valoda [Krievu val.(sv.)] Matematika L?tvuas

val.mt. vésture
Skola % 47,2 64,65 58,3 80,25 52,35 62,98
Valsti % 56,82 57,01 73,26 72,32 51 60,91

Skoléni monitoringa darbus veica attalinati, tapec ir loti griiti spriest par rezultatu
objektivitati. Skolénu ikdienas veért€§jumi ir zemaki latvieSu valoda mazakumtautibu
izglitibas programmas un Latvijas vesturg, pargjos macibu priekSmetos rezultati ir tuvu
skolénu ikdienas vertgjumiem. Skoléni noveért€ja savas zinasanas un patstaviga darba
iemanas, ka ar1 darbu izpilde bija pieredze pirms centralizéta eksamena latvieSu valoda
mazakumtautibu izglitibas programmas. Pedagogi izvertgja skolénu neapgiitas vai dalgji
apgitas zinaSanas un prasmes, lai tas var€tu nostiprinat I[idz macibu gada beigam. Macibu
prickSmetos ar zemiem sasniegumiem (latvieSu valoda un matematika), macibu gada
nosléguma skoléni veica atkartotu diagnosticgjoso darbu.

Sasniegumi valsts parbaudes darbos pedgjo tris gadu laika:

2019./2020.macibu gada un 2020./2021.macibu gada valsti izsludinatas arkartejas
situacijas del valsts parbaudes darbi tika atcelti.

Visi 9.klases mazakumtautibu izglitibas programmas skoléni gan 2019./2020. macibu
gada, gan 2020./2021. macibu gada izvelgjas kartot centralizéto eksamenu latviesu valoda
mazakumtautibu izglitibas programmas.



CE latviesu valoda mazakumtautibu izglitibas programmas 9.kl.
rezultati 2018.-2021.m.g.

2018./2019.m.g. 2019./2020.m.g. 2020./2021.m.g.
H Skola % 65,27 58,92 60,85
W Valsti% 52,2 53,6 51,43
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Centralizétaja eksamena 9.klasei latvieSu valoda mazakumtautibu izglitibas programmas
iegltie rezultati ir augstaki par rezultatiem valsti. Parsvara skoléni iegiist B1 valodas
prasmes. Visi 9.klases skoléni izglitibu turpina iegiit latvieSu valoda. Skola tiek nodroSinata
integréta macibu vide valodas apguvei un lietojumam.



