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1. Visparigs skolas raksturojums

Skolas atrasanas vieta
Teteles pamatskola ir Ozolnieku novada pasvaldibas izglitibas iestade.
Skola dibinata ka barona Béra tautskola Tetelmindes muiza 1832. gada.
Patreiz€ja skolas €ka celta 1962. gada. Taja darbu saka SpridiSu skola, apvienojot viena gan
Teteles I (latviesu), gan Teteles II (krievu) septingadigo skolu.
Savu vésturisko nosaukumu skola atguva 1992. gada.
Skolas juridiska un izglitibas programmu 1stenoSanas vietas adrese: Skolas iela 10, Tetele,
Cenu pagasts, Ozolnieku novads.

Izglitibas programmas un skolénu skaits katra no tam (uz 1. septembri)
Skola 1steno licenc@tas un akreditetas izglitibas programmas:
e Pamatizglitibas programma (kods —21011111)
e Pamatizglitibas mazakumtautibu programma (kods — 21011121)
e Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar maciSanas
traucgjumiem (kods — 21015611)
e Specialas pamatizglitibas mazakumtautibu programma izglitojamajiem ar
maciSanas trauc&jumiem (kods — 21015621)

Skolénu skaita sadalijums péc izglitibas programmam 2017./2018. macibu gada
(uz 1. septembri):

Licence
Skolénu
Nr.p.k. Programma Datums NI skaits
1. Pamatizglitibas programma (21011111) 3.06.2013. V-6464 69
2. Pamatizglitibas mazakumtautibu programma 26.03.2010. | V-1780 83
(21011121)
3. Specialas pamatizglitibas programma 9.08.2010. V-2640 11
izglitojamajiem ar maciSanas traucg€jumiem
(21015611)
4. Specialas pamatizglitibas mazakumtautibu 24.08.2017. | V-9304 12
programma izglitojamajiem ar maciSanas
traucgjumiem (21015621)




Pedagogi
Pedagogu kvalitativais sastavs 2017./18.macibu gada:

Kopa Augstaka Magistri
pedagogiska
izglitiba
Skola kopuma 30 30 13
Administracija 3 3 1
Pedagogiskie 27 27 12
darbinieki

Pedagogu profesionalas darbibas kvalitates pakapes:

e 2. pakape 3 pedagogi
e 3. pakape 8 pedagogi
e 4. pakape 1 pedagogs

Atbalsta personals: bibliotekars, medmasa, logopédi abas plusmas, specialais pedagogs,
pagarinatas dienas grupu skolotaji. Vienu dienu nedéla skola strada Ozolnieku novada
Sociala dienesta socialais pedagogs.

Pedagogu sadalijums péc darba staza:

Darba stazs Pedagogu skaits

0—4 gadi 3
5-9 gadi

10 — 14 gadi 2
15 - 19 gadi 2
20 — 24 gadi 3
25 — 29 gadi 8
30 — 39 gadi 5
40 — 45 gadi 6

Visas Stata vietas nokomplektétas, kadru mainiba minimala. Pieci pedagogi ir Teteles
pamatskolas absolventi, skola veic darbu pedagogisko kadru sagatavoSana, sadarbojoties ar
augstskolam un nodrosinot profesionalu prakses vadibu.

Visi pedagogiskie darbinieki apgist talakizglitibas programmas talakizglitibas kursos,
seminaros un piedaloties izglitojoSos valsts un starptautiskajos projektos.

Skolas pedagogu izglitibas un talakizglitibas l[imenis atbilst IZM prasibam.

1 pedagogs ir Jelgavas un Ozolnieku novada metodiskas apvienibas vaditajs.



Skola darbojas 5 skolas metodiskas komisijas (MK):

Valodu MK,

Zinatnu un tehnologiju MK,
Sakumskolas MK,

Klasu audzinataju MK,
Makslas un socialo jomu MK.

Skola strada 8 tehniskie darbinieki.

Skolas finansialais nodroSinajums

Skola tiek finanséta no valsts un Ozolnieku novada pasvaldibas budzeta. Finansu Iidzekli
tiek izmantoti skolas vajadzibam saskana ar normativajos aktos noteikto kartibu, to apriti
regulé un uzskaiti veic paSvaldibas gramatvediba.

Finanséjuma avoti 2017.

Valsts budZets EUR 285022
PaSvaldibas budzets EUR 242341
Projekti EUR 11157

Bibliotekas gramatu fonds

2017.
Macibu lidzekli EUR 3728
Bibliotékas fonds EUR 438

Skolas ipaSie piedavajumi

Vide

Skola atrodas ekologiska vidg.

Skola tiek veidota labvéliga vide skolénu atbalstam un izaugsmei.

Skolai ir sava atribiitika — karogs, dziesma, dienasgramata.

Izglitibas process tiek planots un organizets atbilstosi skolénu vajadzibam.

Skolénu personibas izaugsmei tiek nodroSinats kvalitativs intereSu izglitibas pulcinu
piedavajums, daudzveidigi pasakumi, kas saistiti ar macibu un audzinaSanas darbu.
Lai motivetu skolénus macibam, skola ir izveidota moralas un materialas
stimul€&Sanas sistéma. To atbalsta Monrealas ,,Daugavas Vanagu” pensionaru
apvieniba un bijuSie skolas absolventi — brali Biruli.

Skolas labakie absolventi tiek fotografeti pie Skolas karoga un tiek veikts
ieraksts par vinu sasniegumiem macibas, sabiedriskaja darba un sporta Skolas Goda
gramata.

Skola sekmigi darbojas Skolas padome un skolénu paSparvalde.

Skola strada pagarinatas dienas grupa 1. — 4. klaSu skoléniem.

Skola regulari organize skolas vecaku konferences.

Skola aktivi iesaistas Eiropas un Latvijas méroga projektos.
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e Skola organizg vasaras radosas darbnicas “Vasaras skolina” toposo pirmklasnieku
sagatavosanai.

e Skola piedalas programma “Skolas piens” (atbalsts piena un piena produktu piegadei
izglitibas iestazu skoléniem).

e Skola piedalas programma “Skolas auglis” (valsts un ES atbalsts auglu un

darzenu piegadei skoléniem vispargjas izglitibas iestades).

Notiek aktiva sadarbiba ar novada izglitibas iestadém.

Skola piedalas Ozolnieku novada svétkos un citos novada organiz&tajos pasakumos.

Skola piedalas Lielaja talka.

Skola regulari organizg€ volejbola turniru un novada méroga $aha un dambretes

turniru.

e Skolas telpas ir gaiSas, tiras, labiekartotas un estetiski noformétas.

IKT izmantoSana iestades darbiba

e Skola ir nodro$inata ar macibu procesam nepiecieSamajam IKT.

e Skola sekmigi darbojas datorklase un multimediju kabinets, kur macibu
procesa tiek izmantota interaktiva tafele, DVD un video atskanotajs,
Lattelecom interaktiva TV, dokumentu kamera, bagata digitalo macibu
materialu kolekcija. Ar interaktivajam tafelem ir aprikoti arT fizikas un kimijas
kabineti. Pagarinatas dienas grupas telpas, biologijas un vizualas makslas
kabineti ir aprikoti ar multimediju projektoriem. Visos kabinetos ir Interneta
pieslégums.

e Skola kops 2010. gada izmanto datorizétu skolvadibas sistemu e-klase.

e Uzsakta "Edurio" platformas aptauju izmantoSana skolas darbiba.

Macibu procesa diferenciacija atbilstosi izglitojamo vajadzibam
e Specialas izglitibas programmu skoléniem macibu stundas notiek pie speciala
pedagoga.
e Spgjigajiem un talantigajiem skoléniem tiek nodrosSinatas fakultativas un
individualas/grupu nodarbibas.
e Talantigajiem izglitojamiem ir iesp&ja apmeklét "Junioru Universitates"
nodarbibas.

leklaujosa izglitiba

e Specialo izglitibas programmu izglitojamie ir integréti visparizglitojoso
izglitibas programmu klasgs.

e Skola ir nodrosinats kvalitativs atbalsta personals (specialais pedagogs, 2
logopédi, bibliotekare, pagarinatas dienas grupu skolotaji).

e Notiek savlaiciga skolénu vajadzibu apzinasana, macibu procesa
nodroS$inaSana atbilstos$i skolénu vajadzibam, sniedzot nepiecieSamos atbalsta
pasakumus.

Tiek piedavats plass intereSu izglitibas programmu klasts:
Instrumentalais ansamblis sakumskolai;
Floristika;

Literari dramatiska studija;

Volejbols;

Zida un stikla apglezno$ana;



Vokalais ansamblis;

Galda spéles (Sahs un dambrete);
Kokapstrade;

“Pér]otava”;

e Rokdarbu pulcin$ sakumskolai;
e Vispargja fiziska sagatavotiba.

Socialas vides raksturojums
Teteles pamatskola atrodas  jaukta — lauku/riipnieciska sociali ekonomiskaja vide.
Geografiskais novietojums netalu no Jelgavas — Saulu un Jelgavas — lecavas $oseju
krustpunkta, 6 km no Jelgavas. No 175 skoléniem 154 (88%) deklaréti Ozolnieku novada,
16 (9%) — Jelgava, citas pasvaldibas — 5 (2,8%). Organizgjot skolas darbu, tiek ievérotas $o
skolénu iesp&jas noklit skola un majas. Transporta pakalpojumus nodroSina Ozolnieku
novada pasvaldiba un tris sabiedriska transporta autobusu marsruti.
Pirmas zinas par tautskolu barona Béra muiza Tetelmind@ atrastas 1832. gada dokumentos.
Ar So gadu ar1 sakas Teteles pamatskolas vésture. Kop$ dibinasanas macibas skola tika
organiz€tas latviesu valoda.
Tuvakaja apkartné vesturiski atradas vietgjas kiegelu razotnes, uz kuram tika nosutiti stradat
darbinieki no visas bijusas Padomju Savienibas, ka rezultata izveidojas daudznacionala
sabiedriba, kuras sarunvaloda bija krievu valoda. 1951. gada tika atverta skola ar apmacibu
krievu valoda. Kops 1962. gada Tetelé strada divplismu skola.
Skola macas skoléni no dazadam sociala limena gimeném. Sociala riska bérni ir no dazadam
sociala riska grupu gimeném, kur: vecaki nepilda savus pienakumus pret bérniem; cie$ no
dazada veida atkaribam; strada arzemés; nepilnas gimenes, nav darba; sociali pasivie u.c. No
175 skoléniem 110 skolénu (63%) dzivo pilnas gimengs. Ir bérni, kuri nedzivo pie vecakiem
— 8 bérni (4,5%), bet dzivo pie vecvecakiem, vai pie radiem. Patévs vai pamate ir 39
skoléniem (22%). Ir skoléni, kuru gimengs ir grits materialais stavoklis. Ozolnieku novada
sociala dienesta pabalsta nodalas uzskaité atrodas 11 no tam gimeném, kuriem ir triicigu
gimenu statuss, un attiecigs materialais atbalsts. Skolas uzskaité Sobrid ir 34 daudzbérnu
gimenes. Viens no vecakiem ir aizbraucis stradat uz arzemém 20 bérniem (11%), 6 bérniem
abi vecaki strada arzemes (3%). Viens no vecakiem strada sezonas un gadijuma darbos vai ir
bezdarbnieks 38 bérniem (21,7%), abi vecaki ir bezdarbnieki vai strada gadijuma darbos 6
bérniem (3,4%).
Daudzi vecaki strada Jelgava un Riga. Lielakie darba devéji Ozolnieku novada ir raZoSanas
un celtniecibas uzpeémumi, pasSvaldibas iestddes, zemnieku saimniecibas, tirdzniecibas
uznémumi.
P&c tautibu sadalijuma skola ir daudznacionala, kopa parstavot 6 tautibas, no tiem latviesi —
85, baltkrievi — 7, krievi — 74, lietuviesi — 2, poli — 2, ukraini — 2.
LatvieSu valoda ir dzimta valoda 62 skolénu gimenés (35 %), krievu valoda sarunajas 90
skolénu gimengs (51,5 %), latvieSu un krievu valoda 23 skolénu gimenés (13%).
Visiem Ozolnieku novada deklarétiem b€rniem, kuriem vismaz viens no vecakiem ari ir
deklaréts novada, ir nodroSinatas brivpusdienas pamatskolas posma.
Parsvara Teteles pamatskolai izveidojusies konstruktiva, cieSa sadarbiba ar izglitojamo
gimeném.
Nemot véra socialas vides ipatnibas, daudziem vecakiem un skoléniem pietriikst pozitivas
motivacijas, kas ietekmé skolénu macisanas kvalitati un uzvedibu.



2. Skolas darbibas pamatmerki

Teteles pamatskolas mérki, pamatvirzieni un uzdevumi ir noteikti skolas Nolikuma.
Skolas darbibas merkis ir veidot izglitibas vidi, organizet un istenot izglitoSanas procesu, kas
nodroSinatu valsts pamatizglitibas standarta noteikto mérku sasniegSanu.

Skolas uzdevumi:

organizget izglitibas procesu, kas nodro$ina valsts vispargjas pamatizglitibas standarta
noteikto mérku sasniegSanu;

nodroSinat skolénu ar zinasanam un prasmém, kas nepiecieSamas personiskai
izaugsmei un attistibai, pilsoniskai Iidzdalibai, nodarbinatibai, socialai integracijai un
izglitibas turpinasanai;

veicinat skoléna pilnveidoSanos par garigi, emocionali un fiziski attistitu personibu
un izkopt veseliga dzivesveida paradumus;

sekmét skoléna sociali aktivu attiecksmi, pilnvertigi apgistot valsts valodu, saglabajot
un attistot savu valodu, etnisko un kultiiras savdabibu;

izkopt skoléna prasmi patstavigi macities un pilnveidoties, motivét miizizglitibai un
apzinatai karjeras izvélei;

sadarboties ar skolénu vecakiem (aizbildniem) (turpmak teksta — vecaki), lai
organizetu un veicinatu pozitivu izglitojoSo un audzinoso darbu, kvalitativu
informacijas apmainu un sadarbibu izglitibas meérku sasniegSana;

istenot interesu izglitibas programmas;

izveleties izglitoSanas un audzinaSanas darba metodes un formas, kas nodroSina
skolénu personibas vispusigu un harmonisku attistibu;

racionali izmantot izglitibai atvélétos finanSu resursus;

sadarboties ar valsts un pasvaldibas institlicijam, ka ar7 citam iestadem.

Skolas sniegums kvalitates raditajos visu jomu atbilstoSajos
kritérijos

3.1. Macibu saturs

3.1.1. Skolas Tstenotas izglitibas programmas

Skola 1steno licencétas izglitibas programmas atbilstosi valsts pamatizglitibas standartiem.

Izgltitojamo
- Licence skaits
Izglitibas 2017./2018. m. g.
programmas | kods Akreditacija
nosaukums s termin§ |Sakuma| Beigas
Nr. | Datums ’
Pamatizglitibas |, 111111\, 6464|3.06.2013. | 2.03.2022. | 69 72
programma




Pamatizglitibas
mazakumtautibu (21011121|V-9304|24.08.2017.| 2.03.2022. 83 83
programma

Specialas
pamatizglitibas
programma
izglitojamajiem
ar macisanas
traucgjumiem

21015611|V-26409.08.2010. | 2.03.2022. 11 10

Specialas
pamatizglitibas
mazakumtautibu
programma 21015621|V-471030.08.2011.| 2.03.2022. 12 12
izglitojamajiem
ar macisanas
traucgjumiem

Programmu piedavajums veidots pakapeniski, nemot véra skolénu un vecaku vajadzibas,
skolas iesp&jas un pasvaldibas izglitibas politiku.

2010. gada tika licencéta Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar maciSanas
trauc&jumiem (kods — 21015611),

2011. gada - Specialas pamatizglitibas mazakumtautibu programma izglitojamajiem ar
macisanas traucéjumiem (kods — 21015621).

Programmu saturs un T1stenoSanas plani tiek aktualizeti atbilsto$i izmainam ar€jos
normativajos aktos. AtbilstoSi pamatizglitibas standartam ir izve€l€ts pamatizglitibas
programmas macibu priekSmetu un macibu stundu plana 2. variants un pamatizglitibas
mazakumtautibu programmas macibu priekSmetu un macibu stundu plana 2. varianta 3.
modelis.

Visi skolotaji parzina macibu prickSmetu standartus, strada péc atbilstoSam macibu
priekSmetu paraugprogrammam. Pedagogi izprot un spg paskaidrot, ka vinu macito
priekSmetu saturs ieklaujas skolas 1stenotajas izglitibas programmas.

Tematiskie plani skola tiek veidoti, paredzot temata apguvei nepiecieS$amo laiku un
parbaudes darbu terminus, satura apguves diferenciaciju. Tie tiek iesniegti direktores
vietniecei izglitibas joma.

Paredzot satura apguvei nepiecieSamo laiku atbilstoS$i izglitibas programmai, skolotaji nem
vera skolénu spgjas, intereses un vajadzibas.

Macibu priekSmetu stundu saraksts ir apstiprinats un atbilst licencétajam izglitibas
programmam. Tas ir pieejams un parskatams. Izglitojamo macibu stundu slodze atbilst
normativo aktu prasibam. Direktores vietniece izglitibas joma nepiecieSamibas gadijuma
veic izmainas stundu saraksta.

Skola ir izveidots parbaudes darbu grafiks, skolotaji nepiecieSamibas gadijuma veic grafika
korekcijas. Ieraksti parbaudes darbu grafika regulari tiek kontroléti un par parbaudes
rezultatiem skolotaji tiek informéti ikned€las sanaksmes.

Skola notiek priekSmetu konsultacijas pec apstiprinata skolotaju konsultaciju grafika.
Konsultaciju laika skolotaji strada ar skoléniem, kas nav apguvusi vielu kavéjumu del, ar
skoléniem, kuri v€las uzlabot savus sasniegumus, iegiit papildus zinasanas, ka ar1 ar
talantigiem skol€niem, gatavojot tos konkursiem, olimpiadém un skatem.



Konsultaciju uzskaite tiek veikta e-klases Zurnala.

Klases audzinataji strada péc paSu izstradatajiem tematiskajiem planiem, balstoties uz klases
audzinataja paraugprogrammu.

Tematiskajos planos klasu audzinataji ietver obligatos tematus klases stundam — patriotiska
audzinasana, latviska dziveszina, drosSibas jautajumi (satiksmes drosiba, darbiba ekstremalas
situacijas), veseligs dzivesveids, atkaribas profilakse, karjeras izvéle, sabiedriska lidzdaliba.
Katra macibu gada beigas klasu audzinataji izvert€ tematiskos planus un ievérojot satura
péctecibu nepiecieSamibas gadijuma tos papildina.

Skolotaji sadarbojas macibu priekSmetu tematisko planu izstrade. Uz klases stundam tiek
pieaicinati savas jomas specialisti (tikSanas ar Valsts un paSvaldibas policijas parstavjiem,
skolas absolventiem, pasvaldibas darbiniekiem, jaunsargu instruktoriem, glabsanas dienestu
parstavjiem). Tematiskie plani ir pieejami macibu priekSmetu skolotajiem un direktora
vietniecei izglitibas joma. NepiecieSamo palidzibu tematisko planu izstrad€ sniedz direktores
vietniece audzinasanas joma.

Skola nodrosina izglitibas programmu istenoSanai nepiecieSamo macibu literatiru un citus
resursus.

Skolotajiem ir pieejama informacija par macibu prieckSmetu standartiem un
paraugprogrammam un Valsts izglitibas satura centra aktualitateém.

Skolas vadiba un pedagogi seko lidzi profesionalas pilnveides kursu nepiecieSamibai un
iespgjam.

3.2. MaciSana un macisanas
3.2.1. MaciSanas kvalitate

Skola kops 2010. gada izmanto datoriz€tu skolvadibas sisteému e-klase. Skola ir izstradata e-
klases lietosanas kartiba, saskana ar kuru skolotaji katru dienu veic ierakstus e-klases
zurnala. lerakstus e-klas€ regulari kontrole direktores vietniece izglitibas joma, informéjot
skolotajus individualajas sarunas un ikned€las informativajas sanaksmé&s par kontroles
rezultatiem.

Skolotaji strada péc direktores apstiprinata macibu Iidzeklu saraksta, kura katru gadu tiek
veiktas korekcijas, apkopojot MK izvertetos literatiras sarakstus. Rezultata samazinajies
darba burtnicu izmantoSanas apjoms: parsvara darba burtnicas lieto sakumskolas klas€s un
sveSvalodu stundas 5. — 9. klas€s. Tas lauj paplasinat skolotaju izstradato macibu materialu
klastu un attista skolénu iemanas patstavigi veidot savus darba pierakstus. Darba burtnicu
lietderigu lietoSanu macibu procesa parrauga direktores vietniece izglitibas joma.

Skolotaji nodroSina macibu procesa saikni ar realo dzivi un misdienu aktualitatem.
Pieméram, macibu priekSmetu nedélas — valodu ned€la ar glitrakstiSanas konkursu un
multfilmu veidoSanu sves$valodu stundas, tehnologiju ned€la ar eksperimentiem fizika un
kimija, intelektualie klubi literatiiras stundas, sporta dienas ar jaunsargiem Tisu bazé un
Adazu poligona, macibu ekskursija uz ZINOO centru C&sis, Latvijas Keramikas uznémuma
apmeklgjums, interaktiva drosibas stunda Jelgavas Dzelzcela muzeja. Macibu stundas,
arpusstundu pasakumos un audzinaSanas darba tiek izmantoti miisdienigi macibu Iidzekli un
informaciju tehnologijas, jo katrs skolotdjs ir nodrosinats ar portativo datoru, skola ir
bezvada Interneta pieslégums un iekS€jais datortikls. Skola ir pieejami ari projektori,
dokumentu kameras, 3 kabineti ir aprikoti ar interaktivajam tafelém. Stundu vérojumi
liecina, ka macibu un audzinasanas procesa tiek izmantoti daudzveidigi izglitojoSie interneta
resursi, atbilsto§i macibu priekSmetu programmam veikti laboratorijas, pé&tnieciskie un
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praktiskie darbi, notieck nodarbibas briva daba. Stundas tiek pievérsta uzmaniba
starppriekSmetu saiknei, audzinaSanai, vides izglitibas, veselibas un dro$ibas jautajumiem.
Macibu priekSmetu skolotaji organize stundas skolas multimediju kabineta un datorklasg.
Skola aktivi izmanto izglitojosa portala Uzdevumi.lv resursus, visiem skolotajiem un
skoléniem ir pieSkirtas PROF licences. Katrai klasei divas reizes gada notiek macibu
ckskursijas. Skoléni tiek rosinati piedalities dazadu organizaciju rikotajos projektos un
konkursos.

Skolotaji sava darba izmanto daudzveidigas metodes, kas atbilst macibu satura prasibam, ka
ar1 skolénu sp&am, vecumam un macibu priekSmetu specifikai un konkrétas stundas
uzdevumiem. Izvéloties metodes, skolotdaji nem véra ari skolénu maciSanas tempu un
parbaudes darbu rezultatus. Macibu stundu kvalitate tiek uzraudzita, veicot stundu véroSanu
un analizi.

Stundu vérojumi liecina, ka skolotaji macibu procesa izmanto ari metodes, kas veicina
patstavigu maciSanos — grupu darbu, problému un pé€tnieciskos uzdevumus, radoSos
uzdevumus, mazos projektus.

Skolotaju stastijumi un skaidrojumi ir saprotami un skaidri, atbilst macamajai t€mai un
skolénu vecumam. 91 % aptaujato skolénu apgalvo, ka skolotaji saprotami izskaidro macibu
vielu. 93% aptaujato skolénu apgalvo, ka skolotaji izskaidro darba mérki saistiba ar ieprieks
macito. Lielaka dala skolotaju rosina skolénus meklét vél papildinformaciju par macamo
tematu, to apliecina 82 % skolénu. Skoléni papildinformaciju iegiist, izmantojot skolas un
novada bibliotekas, interneta resursus, un prezente to, izmantojot dazadus IT resursus. 86%
skolénu pasvitro, ka skolotaji macibu darba cenSas iesaistit visus skolénus.

Skolotaji iedroSina skolénus izteikt savu viedokli un mudina analiz&t, secinat un diskutét.
88% skolénu apliecina, ka skolotaji atvérti dialogam, viniem vienmér var prasit padomu, ja
kaut ko nesaprot.

Skolotaji cenSas nodroSinat individualu pieeju ikvienam izglitojamajam. Vini atbalsta un
sniedz palidzibu macibu darba raduSos problému risinasanai stundu un konsultaciju laika.
Majas darbu formas skola ir daudzveidigas, to apjoms ir samérigs, tiek praktizéti ari
ilgtermina majas darbi, prezentacijas, petfjumi u.tml.

91 % skolénu apgalvo, ka majasdarbu izpildes nosacijumi vienmer tiek izskaidroti.

Skola darbojas 5 skolas metodiskas komisijas (MK):
Valodu MK,

e Zinatnu un tehnologiju MK,

o Sakumskolas MK,

e KlaSu audzinataju MK,

e Makslas un socialo jomu MK.
MK uzdevums ir attieciga macibu priekSmeta skolotaju darba koordinéSana. MK sanaksmes
notiek regulari vismaz reizi divos méneSos. Visas MK sanaksmes tiek protokolétas. MK
darbu parrauga direktores vietniece izglitibas joma.
Skolotaji metodiskajas komisijas un informativajas sanaksmés aktualiz€jusi daudzveidigu
macibu metozu lietoSanu, izmantojot savu pieredzi un talakizglitibas kursos apgiito.
MK, planojot savu darbu, paredz pedagogu pozitivas pieredzes popularizéSanu — katram
skolotajam macibu gada laika janovada atklata macibu stunda, akcent€jot daudzveidigo
macibu metoZu izmantoSanu.
Metodiskas komisijas organizg skolas macibu priekSmetu olimpiades un konkursus.
Skolotaji regulari piedalas Jelgavas un Ozolnieku novadu Metodisko apvienibu sanaksmés
un pasakumos.
Ar iegtto pieredzi skolotaji dalas MK un ikned€las informativajas sanaksmes.
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3.2.2. MaciSanas kvalitate

Visi skoléni un vinu vecaki klasu vecaku sapulcgs, vecaku dienas un individualajas sarunas
tiek iepazistinati ar MK noteikumiem par parcelSanu nakamaja klas€, par valsts parbaudes
darbu norisi (3.,6.,9.kl.), icksgjas kartibas noteikumiem, vért€Sanas kartibu un citiem
svarigakajiem normativajiem aktiem, kas nosaka skolas darbibu.

9. klasu skolénu vecakiem | semestr1 tiek organizétas vecaku sapulces, kuras vecaki tiek
informé&ti un parakstas par Valsts parbaudes darbu norises kartibu.

Valsts parbaudes darbu grafiks, macibu priekSmetu un stundu, fakultativu, individualo un
grupu nodarbibu, konsultaciju, interesu izglitibas nodarbibu saraksti tiek izlikti skoléniem un
vinu vecakiem pieejama vieta.

Skolotaji macibu gada sakuma informe izglitojamos par macibu procesa organizéSanu savas
stundas. Aptaujas rezultati liecina, ka 91% skoléni zina un izprot macibu darbam izvirzitas
prasibas.

Fizikas, kimijas, dabaszinibu, informatikas, majturibas un sporta pedagogi regulari divas
reizes gada veic skolénu drosibas instruktazu.

Skola ir noteikta kartiba datorklases, interneta resursu, bibliotekas un lasitavas izmantoSanai,
ar kuru ir iepazistinati visi skoleni.

Skola ir izstradata ,,Kartiba ka registré izglitojamo neieraSanos izglitibas iestadé”.

Tiek veikta kavéjumu uzskaite. Ta liecina, ka lielaka dala skolénu bez attaisnojosa iemesla
macibu stundas nekavé, bet trim skoléniem ir kav&jumi sakara ar to, ka vini $aja macibu gada
izglitibu iegiist arzemes. Sadarbiba ar novada socialo pedagogu ir analizéti kavéjumu iemesli
un ietekme uz macibu sasniegumiem, Tstenoti pasakumi kavéjumu noverSanai — individualas
sarunas ar skoléniem un vinu vecakiem, pedagogiskie konsiliji, kuros piedalas ari socialais
pedagogs un pasSvaldibas policijas parstavis.

Direktora vietniece izglitibas joma sistematiski un mérktiecigi apkopo informaciju par
skolénu macibu sasniegumiem, pilna méra izmantojot skolvadibas datorizétu sistému e -
klase. Macibu sasniegumi tiek analiz&ti katra semestra beigas un macibu gada nosléguma, ka
ar1 starpvert€juma pirms rudens un pavasara brivlaika. 9. klasu skoléniem februara ménest
tiek rikoti izm&ginajuma eksameni, kuru rezultatu analize palidz iegit priekSstatu par
skolénu sagatavotibu valsts parbaudes darbiem. Klasu audzinataji apkopo klases macibu
sasniegumu izaugsmes dinamiku. Savu izaugsmi analiz€ arT pasi skoléni.

Metodiskas komisijas sava darba ir aktualiz€jusas un ieviesusas vienotu rakstu reZimu skola,
ar to tika iepazistinati skoléni un vecaki. Lidz ar to ir uzlabojusies skolénu ikdienas pieraksti.
Skola ir vienotas dienasgramatas, kas ir informacijas apmainas resurss starp skolu un skolénu
gimeném. lerakstus dienasgramatas kontrolé klasu audzinataji, un divas reizes gada tas
parbauda direktora vietniece izglitibas joma. Parbauzu rezultati liecina, ka ar katru gadu
ieraksti dienasgramatas uzlabojas.

Skoléni péc stundam aktivi izmanto skolas datorklasi, biblioteku un lasitavu.

Katru gadu skola tiek organizéta projektu nedela, kura skoléni strada pie izvélétas t€mas un
macas rakstit un prezentét projekta darbu péc skolas izstradata nolikuma.

88 % aptaujato skolénu apgalvo, ka viniem patik macities, 87% interes€ tas, kas notiek
stundas, vini aktivi piedalas macibu procesa. Bet dala skolénu no sociala riska gimeném ir ar
zemu maciSanas motivaciju. 87% skolénu izmanto konsultacijas un atbalsta personala
palidzibu macibu mérku sasniegSanai, bet ir bérni, kuri to nedara. Skoléni pozitivi noverté
dazadas darba metodes, 75% aptaujato labprat strada grupas, palidz cits citam macibu
procesa, iesaistas kopigos macibu projektos, laboratorijas un pétnieciskos darbos.

Skoléni aktivi piedalas arpusstundu pasakumos, kuri saistiti ar sabiedribas, kultiiras un valsts
aktualitattm. Pieméram, Ozolnieku novada sv€tkos, Ozolnieku novada spartakiade,
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Olimpiskaja diena, La¢plésa dienas pasakumos Riga, Jelgava un novada, militaraja paradé un
Valsts svetku pasakumos Riga un Ozolnieku novada, Elejas bérnu svétkos, Lielaja talka.

3.2.3. VerteSana ka macibu procesa sastavdala

Skolotaji sistematiski un regulari vérté skoléenu macibu darbu, iev€rojot valsti noteikto
vertesanas kartibu un skolas izstradato ,,Skolénu sasniegumu veértésanas kartibu”. VertéSanas
metodes un parbaudes darbu formas ir vispusigas un atbilst skolénu vecumam un macibu
priekSmeta specifikai.

Ar macibu sasniegumu vértéSanas kartibu ir iepazinusies skoléni un vinu vecaki. Lai ievérotu
skolénu slodzi, ir izstradats parbaudes darbu grafiks, kurd skolotaji nepiecieSamibas
gadijuma veic korekcijas. Ierakstus parbaudes darba grafika kontrolé direktora vietniece
izglitibas joma.

Par parbaudes darbu norisi skoléni un vinu vecaki ir savlaicigi informéti, ierakstot parbaudes
darba norises laiku e-klases zurnala, ka art skolénu dienasgramatas. Lielakajai dalai skolénu
ir saprotama vertéSanas kartiba skola.

Lidz katra méneSa 3.datumam direktora vietniece izglitibas joma izdruka no e-klases sekmju
izrakstus, nepiecieSamibas gadijuma biezak, klases audzinataji sekmju izrakstus ielime
skolénu dienasgramatas un vecaki tos paraksta. Vecaki var regulari sekot skolénu macibu
sasniegumu rezultatiem e-klasé vai arT skolénu dienasgramatas 1.-4.kl. Vecaku informe&sana
par skolénu macibu rezultatiem notiek vecaku sapulc€s, individualajas parrunas un
nepiecieSamibas gadijuma individualajas sarunas ar skolas administraciju. Divas reizes gada
(pirms rudens un pavasara brivdienam) 4.-9. klaSu skoléniem tiek izdotas starpvért&juma
liecibas.

Izglitojamos un 9. klases vecakus direktores vietniece izglitibas joma informé par valsts
parbaudes darbu veik$anai izvirzitajam prasibam, norises laikiem un organizatorisko pusi.
Skolotaji regulari un sistematiski veic vertgjumu uzskaiti, ierakstot tos e-klases Zurnala.
lerakstus e-klasé regulari kontrole direktores vietniece izglitibas joma, par kontroles
rezultatiem skolotajus informé ikned€las sanaksmés vai individualajas parrunas ar
skolotajiem.

Skolénu macibu sasniegumu rezultati tiek sistematiski apkopoti un analizéti gan MK
sanaksmés, gan pedagogiskas padomes sédés. Atbilstosi skolénu macibu sniegumam tiek
noteikti pasakumi skolénu sasniegumu rezultatu uzlaboSanai — konsultacijas, individualo
nodarbibu vai papildu macibu pasakumi macibu gada beigas. NepiecieSamibas gadijuma péc
skolas administracijas, klases audzinataju vai macibu priekSmetu skolotaju pieprasijuma tiek
sasaukti konsiliji, kura piedalas skolas administracija, klases audzinatajs, macibu priekSmetu
skolotaji, skoléni, vecaki, atbalsta personals.

Lielaka dala skolotaju veic parbaudes darba rezultatu analizi e-klases Zurnala, izveidojot
vertéjuma skalu, nosakot katra skoléna darba izpildes procentus, katra uzdevuma izpildes
koeficientu, darba izpildi procentos, ka art izdara secinajumus turpmakajai darba planoSanai.
Vertejumi par parbaudes darbu e-klases Zurnala jaieliek vienas ned€las laika p€c darba
uzrakstiSanas. Ar parbaudes darba rezultatiem tiek iepazistinati skoléni un parrunats darba
rezultats un saturs.

Stundu veérojumi liecina, ka lielaka dala skolotaju sava darba izmanto skolénu paSvértéjumu
un savstarp&jo vertéjumu.
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3.3. Skolénu sasniegumi

3.3.1. Macibu gada rezultati 2017. / 2018. m.qg.
58 skoleéni macibu gadu beigusi ar labam un teicamam sekmé&m.

e 5 skoléni ir ieguvusi Gaismas balvu ( lieciba nav neviena seSinieka )
Sofija Osad¢uka — 5.b
Snezana Kalke — 6.a
Arturs Karlis Zalmanis — 6.a
Anastasija Petroveca — 6.a
Amalija Voropaja — 8.b

e 12 skoléniem noziméti pecparbaudijumi:
Rihardam lvanovam ( 1.a) — latviesu valoda un matematika
Matisam Veisam ( 1.a ) — matematika
Polinai Dobrydnevai ( 1.b ) —latviesu valoda un anglu valoda
Kirilam Zoidam ( 1.b ) — latvie$u valoda, krievu valoda un matematika
Aleksandrai Belajevai (3.b ) — matematika
Danielam Bicénam ( 3.b ) — anglu valoda
Robertam Elksnitim ( 6.a ) — krievu valoda
Viktorijai Solodovai (6.b) — literatara
Emilam Klavam Aukmanim ( 7.a ) — biologija
Danié¢lai Blokai ( 8.b ) — matematika
Angelinai Smedo ( 8.b ) — matematika

Aldim Laskevi¢am ( 8.b ) — anglu valoda, Latvijas vestur€, pasaules veésturé

 Atkartots macibu gads 3 skoléniem:
Kirilam Zoidam 1.klas€

Aldim Laskevi¢am &.klasé

Monikai Kalkei 9.klase
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Apguves Iimeni % skola 2017. /2018.m.g.
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Apguves Itmeni % skola 2015. — 2018.m.g.
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m2015. / 2016.m.g. 0,56 35,7 58,5 5,1
m2016. / 2017.m.g. 0,59 36,6 59,7 3,5
m2017. /2018.m.g. 0 33 65,3 1,7

KlaSu vidgjie vertejumi

Klasu vid&jie vertéjumi

4a 4b 5a 5b 6.a 6b 7a 7b 8a 8b 9a 9b
m2016./ 2017.m.g. 64 69 67 65 59 63 64 65 53 55

m2017. / 2018. 1.semestris 6,8 6,9 59 65 63 6,2 57 65 65 6 52 54
®2017. / 2018. m.g. 71 69 61 67 63 61 6 64 64 6 52 55

O =2 N W A OO N
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Vidgjie vertéjumi macibu priekSmetos

Vidéjie vért&jumi macibu prieksmetos

atv Krie Liter Latv Pasa
Angl Latv . val vu Liter at.( Mate Biol Kimi Geo Dab FizikInfor ijas ules Soc. Spor MUZ] 12U pem
vu p l M
uv. .val. (m. val.( at. citt. m. og. ja graf.asz. a m. vestvest z. ts ka
) val. sv. ) ) - ) m.

=2015. / 2016. m.g. 5,9 57 55 6 6,8 57 6,1 62 56 51 58 68 58 65 55 54 57 7,4 6,6 7,1 7,2 71
=2016./ 2017.m.e. 6 56 57 58 65 52 63 58 56 52 59 64 55 67 53 57 72 7,3 68 7 71 71
=2017. / 2018. m.g. 5,9 53 58 6 6,8 54 6,1 58 53 48 58 62 57 63 54 58 7,6 7,1 69 6,6 7,2 68

tz.

9.a klases vidéjie vertejumi

9.a klases videjie vertgjumi

Anglu Blolo Geogr Kriev Kimij Latv. Lvést thera Mate MuZlk Pvést Soc.z Sport Vizua
val. g. . uval, a val. . t. m. a . . s lam.
m2017. / 2018. 1.semestris 5 4,1 55 47 6,6 42 42 41 43 43 6,2 6,4 56 4 84 65 6
m2017. / 2018.m.g. 4,8 45 5 5 6,4 44 42 42 44 44 6,7 6,8 55 43 76 6,7 53
m Eksameni 7,8 6,1 4,9 4,8

9.b klases vidéjie vertéjumi

9.b klases videjie vertgjumi

Tlg Biolo Fizik Geog Kriev Kimij Latv. Lvest Liter Mate MUZI PvestSoc.zSportVizua
g. a r. a val. . at. m. ka . . s lam.
val. val.
m2017./ 2018. 1.semestris 4,5 4,8 58 5,5 53 45 51 46 51 5 6 66 55 5 83 66 5
m2017. / 2018.m.g. 45 55 53 58 53 46 48 46 48 48 66 7 58 48 75 7,1 55
m Eksameni 4,3 6,3 4,7 5
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3.klases VDD rezultati

VDD rezultati 3.kl.pa trim gadiem

100,00%
90,00%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%
0,00% - p— . -
Latviesu valoda Matematika Krievu valoda Latviesu val.mt.
®2015./2016.m.g. 74,60% 69,85% 72,14% 72,14%
m2016. / 2017.m.g 85,86% 70,96% 68% 68%
=2017. / 2018.m.g. 60,87% 70,25% 67,12% 71,82%
6.klases VDD rezultati
VDD rezultati 6.kl. pa trim gadiem
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%
0,00%
Latviesu valoda Krievu valoda Latviesu val.mt. Matematika Dabaszintbas
m2015. / 2016.m.g. 67,23% 71,23% 71,84% 68,55% 58,69%
m2016. / 2017.m.g. 56,39% 70,84% 70,26% 60,22% 68,44%
=2017. / 2018.m.g 64,73% 67,52% 71,75% 61,24% 63,12%
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3.3.2. Skolénu sasniegumi valsts parbaudes darbos 2016./2017.m.g.

9.klases eksamena rezultati

Krievu val.(

Anglu valoda Latviesu val. Krievu val. Matematika  Latvijas vésture

dzimta )
m2015. / 2016.m.g. 0,65 0,71 0,83 0,63 0,57 0,62
m2016. / 2017. m.g. 0,57 0,66 0,89 0,73 0,53 0,6
m2017. / 2018. m.g. 0,41 0,65 0,77 0,63 0,46 0,48

Latviesu valodas eksamena rezultati, salidzinot ar valsts

rezultatiem
2015./2016. 2016./2017. 2017./2018.
m Skola 0,71 0,66 0,65
m Valsti 0,62 0,65 0,64

Krievu valodas ( dzimtas ) eksamena rezultati, salidzinot ar

valsti.
2015./2016. 2016./2017. 2017./2018.
m Skola 0,63 0,73 0,63
m Valst? 0,57 0,67 0,63
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Anglu valodas eksamena rezultati, salidzinot ar valsti.

2015./2016. 2016./2017. 2017./2018.
m Skola 0,65 0,57 0,41
m Valst7 0,66 0,72 0,68

Krievu valodas ( svesv. ) eksamena rezultati, salidzinot ar valsti.

2015./2016. 2016./2017. 2017./2018.
m Skola 0,83 0,89 0,77
m Valstl 0,73 0,71 0,7
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Matematikas eksamena rezultati, salidzinot ar valsti.

2015./2016. 2016./2017. 2017./2018.
m Skola 0,57 0,53 0,46
m Valst? 0,54 0,56 0,49

Latvijas veéstures eksamena rezultati, salidzinot ar valsti.

2015./2016. 2016./2017. 2017./2018.
m Skola 0,62 0,6 0,48
m ValstT 0,6 0,68 0,64

rezultati 6.kl.2014. / 2015.m.g.

Latviesu val. Krievu val. Latvie$u val.mt. Matematika Dabaszinibas
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3.4. Atbalsts skoleéniem
3.4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts un izglitojamo

drosibas garantésana (drosiba un darba aizsardziba)
Skola ir pagarinatas dienas grupa 1. — 4. klasu skoléniem, strada specialais pedagogs,
logopédi abas pliismas, bibliotekare, ka arT medicinas masa (0.5 likmes), kurai ir iekartots
medicinas kabinets. Sadarbiba ar medikiem — specialistiem vina regulari veic ikgadgjas
bérnu profilaktiskas apskates un medicinisko apriipi. Skola aicina vecakus sniegt informaciju
par bérnu veselibas problémam, ja tas var traucét vai citadi ietekmé&t macibu darbu. Medmasa
iesaistas skolénu apmaciba pirmas palidzibas sniegSana, kopa ar klaSu audzinatajiem
organiz€ specialas nodarbibas klasu stundu ietvaros. Nelaimes gadijumu uzskaite skola tiek
veikta saskana ar normativajiem aktiem.
Skolas medmasa seko veseliga uztura prasibu ievéroSanai skolas ednica.
Skolotaji macibu priekSmetu programmas ietver dazadas socialas izglitibas te€mas.
Pamatizglitibas programma noteikti obligatie temati klases stundam — satiksmes droSiba,
darbiba ekstremalas situacijas, veseligs dzivesveids, atkaribas profilakse, karjeras izvéle,
sabiedriska lidzdaliba. Tas tiek realizétas saskana ar klasu audzinataju tematiskajiem
planiem. Skola katru macibu gadu tiek organizetas drosibas nedglas.
Skola piedalas Eiropas Komisijas programma ,,Augli skolai” (atbalsts auglu un darzenu
piegadei skoléniem vispargjas izglitibas iestadés) un programma “Skolas piens” (atbalsts
piena un piena produktu piegadei izglitibas iestazu skoléniem).
Lai izveidotu sistematisku pieeju bernu problému risinasanai un nodro$inatu individualu
atbalstu katram bérnam, skola realizé Ozolnieku novada “Ricibas planu darba ar bérnu”.
Plana ir izstradata pasakumu sistéma bérniem, kuri regulari parkapj skolas ieksgjas kartibas
noteikumus. Skola strada novada socialais pedagogs, kas sniedz atbalstu klaSu audzinatajiem
problému gadijumos — neattaisnoti kaveéjumi, uzvedibas problémas, vecaku neiesaistiSanas,
ka arT nepiecieSamibas gadijumos konsulté skolotajus un skolénu vecakus, veic izglitojoSo
darbu vecaku sapulcés un konferenc@s. Socialais pedagogs sadarbojas ar atbalsta personalu
un skolénu vecakiem, sagatavojot dokumentaciju pedagogiski mediciniskajai komisijai.
KlaSu audzinataji iesp&ju robezas parzina skolénu majas apstaklus un saskarsmé ar viniem
cenSas but taktiski un iejutigi. Skoleéniem ir iesp&ja parrunat vinus interes€josos jautajumus
ar skolotajiem. Novada pamatskolam ir psihologa Stata vieniba, kura paslaik ir vakanta.
Visiem novada deklarétiem skoleéniem l1idz 9. klasei ir nodroSinatas bezmaksas pusdienas.
Katra semestra sakuma klaSu audzinataji iepazistina skolénus ar skolas ieksgjas kartibas
noteikumiem. Ieks¢jas kartibas noteikumos noteikta riciba arkartas situacijas, gadijumos, kad
skoléns saskata draudus savai drosibai, gadijumos, kad konstatéta vardarbiba, ka art kartibu,
kada skola uzturas nepiederoSas personas un ka skoléni tiek iepazistinati ar droSibas
prasibam. Skolénu aptaujas rezultati liecina, ka vini parzina ieks€jas kartibas noteikumus. Ar
darba droSibas instrukcijam skoléni un skolas darbinieki tiek iepazistinati divas reizes gada.
Péc instruktazas izglitojamie parakstas e — klases veidlapa, bet darbinieki — instrukciju
zurnala. Skola ir izvietota droSibas prasibam atbilstoSa informacija (evakuacijas plani,
norades). Skoléni un personals ir apmaciti, ka rikoties arkartas situacijas un evakuacijas
gadijuma. 94 % aptaujato skolénu atbild, ka zina, ka rikoties bistamas un arkartas situacijas.
Katru gadu tiek veikta teorétiska un praktiska apmaciba ricibai ugunsgréka gadijuma un
ugunsdzesanas lidzeklu pielietoSana sadarbiba ar SIA ,,Latakva Jelgava”.
Skola ir noteikta kartiba ekskursiju un pargajienu organizésanai.
Gajeju drosibai pie skolas izvietotas atbilstoSas cela zimes, asfaltéta skolas autobusa
apgrieSanas vieta un izveidota autobusa pieturvieta ar nojumi un soliem.
Skola nodrosina nodarbibas pagarinatas dienas grupa tiem sakumskolas skoléniem, kuriem
péc macibu stundam jagaida autobuss. 95 % aptaujato skolénu apliecina, ka skola un tas
apkartné jiitas drosi.
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3.4.2. Atbalsts personibas veidoSana

Skolas audzinasanas darbs ir merktiecigs, sistematisks un pardomats. Skola plano un
organiz€ daudzveidigus arpusstundu pasakumus. To sagatavoSana un noris€ veiksmigi
iesaistas gan skoléni, gan skolotdji, gan vecaki. Skolas pasakumu plans tiek veidots,
balstotiecs uz skolas darba prioritatém, tradicijam un skolénu interes€m. Nozimigakie
pasakumi ir Zinibu diena, Mikeldiena, Skolotaju diena, Lacplésa diena, Valsts dzimsanas
dienai veltitie pasakumi, Ziemassveétki, Barikazu atceres dienas, Lieldienas sakumskolai,
Mates dienai veltitais koncerts, Olimpiazu un konkursu uzvarétaju un vinu vecaku
godinasanas pasakums.

Liela nozime skolas audzinaSanas darba un skolénu personibas veidoSana ir interesu
izglitibai, jo tas meérkis ir attistit be€rmu un jaunieSu sp€jas un talantus, ka arT nodroSinat
iespgjas radoSai paSizpausmei un savas individualitates izkopSanai. Skolas intereSu
programmas tiek veidotas péc skolénu un vecaku pieprasijuma un pedagogu piedavajuma,
nemot vera skolas iesp&jas un tradicijas. Nodarbibu laiki tiek planoti.

Katram macibu gadam klaSu audzinataji izstrada tematisko planu klases stundam, ka ari
plano piedaliSanos skolas pasakumos, sadarbibu ar skolénu vecakiem, arpusstundu
aktivitates — klases pasakumus, ekskursijas, teatru un koncertu apmekl&jumus.

Plana ir ieklautas obligatas t&€mas - satiksmes drosiba, riciba ekstremalas situacijas, veseliga
dzivesveida pamati, karjeras izglitiba, patriotiska audzinasana un citas t€mas atbilstosi klases
mikroklimatam, skolénu vecuma posmam un ntereseém, kas veicina skolénu personibas
veidoSanos un socialo prasmju attistiSanu. Notiek skolénu izp&te un pedagogu, skolénu un
vecaku sadarbiba.

Izglitibas iestadeé aktivi darbojas Skolénu padome. Ta darbojas p&c reglamenta noteikta
darba plana. Skolénu padomes darbu koordiné direktores vietniece audzinasanas joma.

Skola piedava daudzveidigus intereSu izglitibas pulcigus: instrumentalo ansambli
sakumskolai, vokalo ansambli, floristikas, zida un stikla apgleznoSanas, datordizaina,
volejbola, ritmikas, Saha un dambretes, kokapstrades, rokdarbu un vispargjas fiziskas
sagatavotibas pulcinus, ka arT literari dramatisko studiju un “Perlotavu”. Interesu izglitibas
piedavajums balstas uz skolénu un vinu vecaku pieprasijuma, skolas iesp&jam un resursiem.
IntereSu izglitibas pulcinu saraksts un norises laiks ir izlikts informativaja stenda. IntereSu
izglitibas programmu istenoSanas analizi veic pulcinu skolotaji un atskaiti nodod direktores
vietniecel audzinasanas joma.

Viena no audzinasSanas darba prioritatém ir patriotiska audzinaSana, kurai ir veltiti vairaki
arpusstundas pasakumi — Lacplésa dienas lapu gajiens, sporta dienas ar jaunsargiem Tisu
baze un Adazu poligond, Valsts svétku pasakums. Skola audzina cienpilnu atticksmi pret
valsts simboliem, 96% aptaujato skolénu zina, kas ir valsts simboli un ka pret tiem ir
jaizturas. Liela loma skolénu patriotiskaja audzinasana ir Jaunsargu pulcinam Anes B&rnu un
jauniesu briva laika pavadiSanas centra, kuru apmeklI€ 3. — 9. klaSu skoléni.

Skolénu pozitivo attieksmju, personibas IpaSibu un socialo prasmju attistiSana notiek
ikdienas darba macibu stundas un arpusstundu darba ka daudzveidigs un interesants macibu
procesa turpinajums — notiek pasakumi macibu priekSmetu nedé€lu, dienu ietvaros, eruditu
konkursi un citi pasakumi skola un divos novada Jaunie$u centros (Ané un Brankas), ar
kuriem skolai ir izveidojusies laba, konstruktiva sadarbiba.

Arpusstundu pasakumu planu un pasakumu scenariju izstrada direktores vietniece
audzinaSanas joma un tos apstiprina skolas direktore. Pasakumu norise tiek analizéta
iknedelas informativajas sanaksmes.
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3.4.3. Atbalsts karjeras izglitiba

Skola ir izveidota karjeras izglitibas programma, kuras apguve notiek gan klases stundas, gan
ar1 tiek veiksmigi integréta par&jos macibu priekSmetos atbilstosi stundu planam. Informativi
- izglitojosais darbs notiek arT projektu ned€las ietvaros, interesu izglitiba un skolas
arpusstundu aktivitatés. Kopa darbojoties ar skolas karjeras izglitibas pedagogu, klasu
audzinatajiem un citiem skolas pedagogiem, skoléniem ir iesp€ja tuvak iepazit sevi - Savas
velmes, intereses, sp&jas, zinaSanas un vértibas, kas palidz meérktiecigi darboties savu
personisko un profesionalo mérku sasniegSanai.
Skola darbojas karjeras izglitibas pedagogs, notiek gan grupu konsultacijas (darbs ar visu
klasi kopa), gan individualas. Skolas karjeras konsultanta viens no galvenajiem uzdevumiem
ir nodroSinat individualo karjeras konsultaciju pieejamibu ikvienam skolénam, ja vélas - ar1
vecakiem. Té€mas — sevis izzinasana, profesiju pasaules izp&te, talakas izglitibas iespgjas,
karjeras mérka izvirziSana un ricibas plana izstrade.
9. klaSu skoléniem tiek nosititi uz e-klases e-pastiem visi aktualie karjeras izglitibas
jaunumi, kas ir attiecinami uz konkr&to mérkauditoriju, pieméram, informéSana par atverto
durvju dienu pasakumiem Latvijas profesionali izglitojosas skolas, koledzas un art
augstskolas, un citi jaunumi no www.niid.lv, www.profesijupasaule.lv, www.viaa.gov.lv,
www.jal.lv, u.c.
Skola ir karjeras izglitibas informativais stends, kur pastavigi tiek izlikta aktualaka
informacija par pasakumiem arpus skolas un cita dazada veida informacija, ko jauniesi var
izmatot tuvakaja laika perioda sevis izzinasanai un pilnveidoSanai.
Arpusstundu aktivitates:

e Karjeras nedélas,

e Macibu ekskursijas,

e Vieslekcijas - tikSanas ar nozaru profesionaliem - bankas parstavis, uznémgjs,

nevalstiskas organizacijas parstavis, politikis u.c.,

e Diskusijas ar politikiem (viena no témam, pieméram, bija — * Vai Ozolnieku novada
skolas nepiecieSami majas darbi?”),
Kafija ar politikiem (strukturéta dialoga ietvaros),
Enu dienas,
Izstades SKOLA 201...,
NEkonferences jaunieSiem (Zemgales regionalais kompetencu attistibas centrs),
Jaunie$u forumi, pieméram, 2015 (Jelgavas un Ozolnieku novada jaunieSiem) u.c.
Karjeras izglitibas pedagogam ir cieSa sadarbiba ar1 ar novada Jaunatnes lietu specialistu, lai
veiksmigak jaunieSus integrétu novada organiz€tajas briva laika pavadiSanas aktivitates,
tadejadi dodot iesp&u jaunieSiem vel skaidrak un veiksmigak apzinat visus savus
nepiecieSamos resursus veiksmigai izglitibas, profesijas un karjeras izvélei.
Skolas biblioteka ir pieejama daudzveidiga informacija skoléniem un vinu vecakiem par
dazadu izglitibas programmu izv€les iesp&jam visa Latvija. Informacijas ieguvei skoléni var
izmantot skolas datorklasi un multimediju kabinetu. Arpusstundu darba skoléniem tiek
organizgtas tikSanas ar skolas absolventiem — dazadu profesiju parstavjiem.
Skola tiek apkopota informacija par absolventu turpmako izglitibu.

Absolventu turpmaka izglitiba un nodarbinatiba péc pamatizglitibas ieguves

Gads Turpina macibas Turpina macibas Neturpina macibas

vidusskola profesionalas
izglitibas iestades
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Skoléni aktivi piedalas Ozolnieku novada organiz€taja skolénu vasaras nodarbinatibas
programma. Pedgjo tris gadu laika 39 skoléni vasara stradaja novada izglitibas un
pasvaldibas iestadgs, glistot pamatzinasanas un praktisko pieredzi karjeras veidosana.

3.4.4. Atbalsts macibu darba diferenciacijai
Skola notiek sistematisks darbs ar talantigiem b&rniem. Skola veicina un atbalsta talantigako
skolénu piedaliSanos macibu priekSmetu olimpiad€s un konkursos. Macibu darba skolotaji
nem veéra talantigako skolénu intereses un iesp&jas. Pateicoties musu skolas mecenatiem
Braliem Biruliem, skola ir nodibinata Gaismas balva — materialais atbalsts skolas
talantigakajiem skoléniem.
Tapat skolas talantigakos skolénus atbalsta Monrealas pensionaru apvieniba un Daugavas
Vanagi uz Ziemassvétkiem labakajiem skoléniem macibas tiek pieskirta naudas balva.
Macibu gada beigas tiek rikots olimpiazu dalibnieku, vinu vecaku, skolotaju godinasanas
pasakums, kura skolas administracija pateicas par ieguldito darbu.
Ka arT nodros$inata macibu ekskursija visiem olimpiazu dalibniekiem.
Ikvienam skolénam tiek piedavatas individualas konsultacijas gandriz visos macibu
priekSmetos. Konsultaciju grafiks ir zinams gan skoléniem, gan vecakiem: sarakstu klases
audzinataji ielimé skolénu dienasgramatas. Ka ari tas ir izvietots stenda pirma stava gaiteni
un skolotaju istaba.
6. un 7. klases skoléni apmeklé Zemgales Regiona Kompetencu Attistibas Centra piedavatas
nodarbibas Junioru Universitate.
Skoléniem, kuriem ir noziméti atbalsta pasakumi, parbaudes darbos izmanto atgadnes vai
tiek pagarinats darba izpildes laiks.
1.-4. klaSu skoléniem ar runas un rakstu valodas traucg€jumiem palidz logopéds, ieprieks ar
direktores vietnieci izglitibas joma, klases audzinatajiem un macibu priekSmetu skolotajiem
saskanojis So skolénu vajadzibas. Sakumskolas skoléniem tiek nodroSinata pagarinatas
dienas grupa.

3.4.5. Atbalsts skoléniem ar specialam vajadzibam

Skola ir licenc@tas specialas programmas skoléniem ar maciSanas trauc&umiem (kods —
21015611 un 21015621). 2017./2018. m. g. skola macijas 23 skoléni ar maciSanas
traucgjumiem, sakumskolas posma 15, pamatskolas posma 8. Par katru skolénu ar
specialajam vajadzibam ir pedagogiski mediciniskas komisijas atzinums, kuri tiek periodiski
aktualizéti. Darbu ar skoléniem ar specialajam vajadzibam koordin€ un parrauga direktores
vietniece izglitibas joma. Katram skolénam ir noteikts individualo nodarbibu grafiks, ko
sastada direktores vietniece izglitibas joma kopa ar macibu priekSmetu skolotajiem. Divas
reizes gada vai nepiecieSamibas gadijuma biezak, tiek izvertéta skoléna attistibas dinamika
kopa ar klases audzinataju, priekSmetu skolotajiem, vecakiem un skolas administraciju.
Individualo nodarbibu uzskaite ir atspogulota e-klases Zurnala. Skolotaji, kuri strada ar Siem
skoléniem ir izgajusi 36 h talakizglitibas kursus — Pedagogiska procesa organizacija klasg,
kura ir skoléni ar specialajam vajadzibam. Skolotaji izstrada katram skolénam individualo
macibu planu, ko izverté katra pusgada nosléguma un nepiecieSamibas gadijuma taja veic
korekcijas. Individualos planus apstiprina direktores vietniece izglitibas joma. Skoléniem,
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kuriem ir noziméti atbalsta pasakumi, parbaudes darbos izmanto atgadnes vai tiek pagarinats
darba izpildes laiks.

Katram skolénam ir portfolio ar individualo planu, nodarbibu grafiku, dinamikas karti un
atgddném. Portfolio saturu veido macibu priekSmetu skolotdji sadarbojoties ar klases
audzinatajiem, atbalsta personalu un vecakiem.

Par skolénu attistibas dinamiku divas reizes pusgada notiek sanaksmes, kuras piedalas skolas
administracija, klaSu audzinataji, macibu priekSmetu skolotaji, atbalsta personals, vajadzibas
gadijuma ar1 vecaki.

3.4.6. Sadarbiba ar skoléna gimeni

Skola regulari un vispusigi informé vecakus par skolas darbu, macibu satura jautajumiem un
aktualitatém dienasgramatas, e—klases zurnala, skolas interneta vietné novada majas lapa,
skolas un klasu vecaku sapulcés. Par dazadiem skolas pasakumiem, piedaliSanos macibu
olimpiadgs, konkursos un sacensibas informé ari Ozolnieku novada avize. InforméSanai tiek
izmantota skolas vienota dienasgramata, kura ievietoti skolas iek$€jas kartibas noteikumi un
skolénu parvadasanas noteikumi, un vecaki ar parakstu apliecina, ka ir iepazinusies ar Siem
dokumentiem.

Klases vecaku sapulces tiek organiz&tas divas reizes gada, nepiecieSamibas gadijuma biezak.
Vecaku sapulc@s vecaki tiek informé&ti par valsts parbaudijumu norises kartibu, macibu
darbu, stundu apmekl&jumiem, uzvedibu un citiem klasei aktualajiem jautajumiem.

Reizi gada tiek organizeta skolas vecaku konference, kura vecaki tiek informéti par biitiskam
skolas darba aktualitatéem — prioritatém skolas attistiba, izglitibas programmam, skolénu
sasniegumu verteéSanas kartibu, droSibas jautajumiem, vecaku atbildibu izglitoSanas procesa,
u.c., vecaki tiek iesaistiti So jautdjumu, dokumentu apsprieSana, var izteikt savus
priekSlikumus. Konferencé piedalas un vecakiem izglitojoSu informaciju sniedz pieaicinatie
lektori, novada paSvaldibas darbinieki. Konferencé tiek ievéléti vecaku parstavji skolas
padomé. Skolas padome darbojas saskana ar reglamentu, padomé ievéléti 6 vecaki, kas
parstav abas plismas. Skolas padome piedalas skolas darbiba. Skola piedava atvérto durvju
dienu vecakiem.

Vecaki var izteikt savus priekslikumus un ierosinajumus skolas darbam individualas sarunas
ar pedagogiem, vecaku sapulc€s, Skolas padomé, skolas vadibai. Vecaku izteiktie
priekslikumi tiek analizéti un nemti véra turpmakaja darba. Vecaki aktivi piedalas skolas
svetku pasakumu organizé$ana un norisé, talkas, sporta dienas un radosajas darbnicas.
Vecaki kopa ar bérniem aktivi iesaistas skolas realizétajos projektos.

Skolénu vecakiem, kuru bérniem ir konstatétas problémas macibu un audzinasanas procesa,
skola sadarbiba ar novada Socialo dienestu piedava sociala pedagoga, gimenes terapeita un
psihologa konsultacijas.

3.5. Skolas vide
3.5.1. Mikroklimats

Skolai ir sava atribiitika — karogs, dziesma, vienota dienasgramata.
Ir izveidota apbalvoSanas sistéma (skolas Atzinibas un Pateicibas raksti, Skolas Goda
gramata).
Tiek koptas esosas tradicijas un ieviestas jaunas — Zinibu diena, Skolotaju diena, Lac¢plésa
diena, Valsts svétku svin€Sana, Ziemassvétku pasakumi, Barikazu atceres dienu pasakums,
Mates dienas koncerts, Ped€jais zvans, izlaidums, absolventu salidojumi, macibu olimpiazu
un konkursu uzvarétaju un vinu vecaku godinasana.

25



Tas attista darbiniekos, skolénos un vecakos lepnumu par piederibu savai skolai. 5 no skola
stradajosiem skolotajiem ir Teteles pamatskolas absolventi.

Skolas muzeja ir izveidota ekspozicija, kura veltita skolas 185 gadu jubilejai un satur
unikalus skolas véstures materialus. 92 % aptaujato skolénu apgalvo, ka viniem patik Teteles
pamatskola.

Skolas darbinieki un skoléni iesaistas Ozolnieku novada un Jelgavas novada organiz&tajos
pasakumos.

Veiksmigi tiek planota un istenota skolas tela veidoSana. Par skolas dzivi tiek sniegta
informacija Ozolnieku novada majas lapa, novada laikraksta ,,Ozolnieku Avize”, ir bijusi
iestades darbu atspogulojosi sizeti televizija un Latvijas Radio. Sadarbiba starptautiskajos
projektos atspogulota arvalstu prese.

Skolénu sastavs ir daudznacionals, skola macas 6 tautibu bérni. Skoléni jiitas vienlidzigi
neatkarigi no dzimuma, nacionalas un religiskas piederibas. Skola censas novérst fiziskos un
moralos paridarfjumus, taisnigi tiek risinatas konfliktsituacijas. Situaciju risinaSana iesaistas
klaSu audzinataji, socialais pedagogs. Socialais pedagogs ir sertificéts mediacijas specialists,
§1 metodika tiek veiksmigi lietota konfliktu risinasana, klasu mikroklimata veicinasana.

Skola tiek sekméta pozitiva sadarbibas vide, tolerance, uzmaniga atticksme un iecietiba
vienam pret otru. 95% aptaujato skolotaju atzist, ka iestades vadiba izturas taisnigi pret
darbiniekiem, bet 86% skolénu atzist, ka skolotaji ir laipni un atsaucigi, un 81% aptaujato
vecaku apgalvo, ka skolotaji pret vinu bérniem izturas taisnigi, 81% aptaujato vecaku
apgalvo, ka skolotaji palidz skoléniem problému gadijumos. 94% skolotaju uzskata, ka
viniem tiek sniegts darbam nepiecieSamais atbalsts.

Skoléniem, skolotajiem, vecakiem un skolas darbiniekiem ir iesp&ja izteikt savus
priekSlikumus un ierosinajumus.

Skoléni ar labiem sasniegumiem macibu darba, olimpiadeés, konkursos, sporta,
makslinieciskaja paSdarbiba tiek apsveikti svétku pasakumos, informacija ievietota
Ozolnieku novada majas lapa, elektroniskaja informacijas sistéma, informativajos stendos.
Skolénu darbi tiek izvietoti skolas telpas. Ziemassvétkos un macibu gada nosléguma skoléni
svinigi sanem skolas apbalvojumus, 9. klasu beidzgji apbalvojumus sanem izlaiduma laika.
Skoléni ar labiem un teicamiem macibu sasniegumiem, olimpiazu un konkursu laureati, par
saviem sasniegumiem sanem balvu — paSvaldibas apmaksatu izglitojoSi-izklaidéjoSu
ekskursiju.

Skolas ieks$€jas kartibas noteikumi ir skaidri saprotami, pieejami.

NepiecieSamibas gadijumos noteikumi tiek apspriesti un veiktas korekcijas. Izraksts no
iekSejas kartibas noteikumiem ievietots skolénu dienasgramatas, skoléni un vecaki ar savu
parakstu apliecina iepaziSanos ar noteikumiem. Noteikumos reglamentgtas skolénu tiesibas
un pienakumi, uzvediba, atzinibas un piemé&rojamie sodi par noteikumu neieveroSanu.
Ieksgjas kartibas noteikumu ievéroSanu parrauga pedagogi, skolas vadiba, socialais
pedagogs.

Gaitenos un skolas perimetra izvietota digitala videonovérosanas sist€éma ar 14 kameram.

Ir noteikta kartiba, kada skola ierodas un uzturas nepiederoSas personas. Attiecksme

pret apmekl&tajiem ir laipna un korekta.

Pozitivu mikroklimatu skolotdju un darbinieku vidi veicina kopigie pasakumi -—
Ziemassvetki un macibu gada sakums un noslégums, Skolotaju dienas pasakums, kopiga
nozimigu dzives un darba jubileju atzime&Sana. Vasara tiek organizeta kopiga vienas dienas
ekskursija.

Skolas personals ievéro politisko neitralitati, pedagogijas, profesionalas &tikas, cilvéktiesibu un
humanisma principus. Skola ir laba darba atmosfeéra, mikroklimats un nav radusas
konfliktsituacijas personala vidi.
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3.5.2. Skolas fiziska vide

Skola izvietota viena €ka, kas nodota ekspluatacija 1973. gada ar kopgjo telpu platibu 2537
m?. Skola macas izglitojamie no 1. lidz 9. klasei. Skolas apkartnes teritorija aiznem 50805
m?.
Skolas telpas ir funkcionalas, sanitari higiéniskie apstakli atbilst normam.
Izmantojot pasvaldibas un projektos piesaistitos lidzeklus, katru gadu tiek veikti ievérojami
remontdarbi.
6 gadu laika tika izremont€tas visas macibu klases, gaiteni, €dinaSanas bloks, veikta
garderobes renovacija. Visas remontétajas telpas nomainiti apgaismes kermeni.
Tiek Tstenots projekts ,, Kompleksi risingjumi siltumnicefekta gazu emisiju samazinaSanai
Ozolnieku novada paSvaldibas Teteles pamatskola”, kas tika iesniegts Klimatu parmainu
finansu instrumenta (KPFI) Iidzfinanséta projektu konkursa. Projekta mérkis bija uzlabot
Teteles pamatskolas €kas energoefektivitati, nodrosinot siltumnicefekta gazu emisiju, un
siltumenergijas patérina apkurei samazinasanu. Projekta ietvaros tika veikti skolas &kas
energoefektivitates paaugstinasanas darbi - ¢€kas arsienu, cokola un jumta parseguma
siltinaSana un jumta seguma renovacija, koka pildnu un metala ardurvju modernizacija.
Rezultata dabas gazes patérins apkurei ir samazinajies pa 26%.
Skola uzstadita ugunsdrosibas un apsardzes signalizacija un videonovéro$anas sist€éma.
Telpu skaits skola ir pietickams: klaSu telpas 1. — 4. klasu skoléniem un macibu priekSmetu
kabinets muzikai un anglu valodai, macibu priekSmetu kabineti 5. — 9. klasu skoléniem,
sporta zale, darba telpa atbalsta specialistiem, administracijai, medmasai. Skola ir
funkcionala, ar datoru un interneta pieslégumu aprikota skolotaju istaba un atpiitas telpa.
Mebeles ir funkcionalas un atbilstoSas skolénu vecumam un augumam.
Skolas telpas tiek arT izmantotas intereSu izglitibas un arpusstundu pasakumu nodrosinasanai.
Tiek regulari pilditas kontroles un uzraudzibas dienestu prasibas par telpu atbilstibu sanitari
higiéniskajam normam un droSibai.

Atzinumi darbibas turpinasanai

Izglitibas
_ programmas Atzinums IzsniegSanas datums
istenoSanas vietas
adrese
Skolas iela 10, Atzinums no Valsts ugunsdzésibas un 91.03.2018
Tetele, Cenu glabsanas dienesta T '
pagasts, Ozolnieku . o .
novads, LV-3043 Atzinums no Veselibas inspekcijas 30.05.2017.
Biivniecibas Valsts kontroles birojs 22.03.2018.

Atjaunots tafelu apgaismojums, uzstaditas zaltizijas. Tehniskais personals rtpgjas, lai telpas
bitu uzkoptas, ve&dinatas, nodroSinatas ar nepiecieSamajiem sanitari higi€niskajiem
lidzekliem.  Skolas telpas ir droSas skoléniem un darbiniekiem, redzamas vietas ir
evakuacijas plani, noraditas izejas.

Tehniska personala darbs organizets atbilstoSi izstradatam telpu uzkopSanas grafikam un
normativo aktu prasibam. 90 % aptaujato vecaku un 89% skolénu uzskata, ka skolas vide ir
tira un sakopta.

Skola ir daudz telpaugu, kas veido estétisku vidi. Atbilstosi svétkiem tiek noforméti foajg,
gaiteni, zale. Skolas telpu noformesana aktivi piedalas Skolénu padome, noformésana
regulari tiek izmantoti skolénu darbi.
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Skolas apkartne ir estetiski iekartota un apzalumota atbilstosi finansialajam iesp&jam. Taja ir
kopts parks, stadijumi un puku dobes.

2012. gada tika realizéts ELFLA projekts “Teteles parka labiekartosana”, kura ietvaros tika
veikta bistamo koku un zaru izzagéSana, zalaju renovacija, jaunu apstadijumu ierikoSana,
veco apstadijumu kopSana un renovacija, celinu seguma atjaunosana, informacijas stenda
uzstadiSana.

2014. gada tika veikta Lielupes krasta sakartoSana.

2015. gada tika izveidots skata laukums Lielupes krasta.

2017. gada tika pilnveidota skolas ar&ja apgaismojuma sist€ma

Skolai ir stadions un volejbola, pludmales volejbola un stritbola laukumi, kurus aktivi
izmanto novada iedzivotaji.

ELFLA projekta ,,Ara vingro$anas riku uzstadisana pie Teteles pamatskolas™ ietvaros tika
iegadats un skolas teritorija uzstadits ielu vingroSanas riku komplekss. Riku komplekss ir
daudzfunkcionals un pielietojams dazadu sporta aktivitasu veikSanai.

Sadarbibas rezultata ar Ozolnieku novada domi ir uzlabojusies gajéju drosiba, jo pie skolas
izvietotas atbilstosas cela zimes, asfaltéta skolas autobusa apgrie$anas vieta un izveidota
autobusa pieturvieta ar nojumi un soliem.

Skoléni labprat iesaistas skolas apkartnes un telpu labiekartosana un uzturéSana. Piem&ram,
Lielaja talka skolas teritorijas sakopsana 2013. gada piedalijas 35 skoleni, 2018. gada — 172
skoléni un 11 vecaki.

3.6. Resursi
3.6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

Skola iesp&ju robezas nodroSina visas izglitibas programmu Tsteno$anai nepiecie$amas
telpas, ka arT materialtehniskos resursus.

Macibu kabinetu aprikojums tiek veidots atbilsto$i macibu priekSmetu standartu prasibam,
nodroSinot izglittbas programmu realizacijai nepiecieSamos materialtehniskos lidzeklus.
Skolénu un skolotaju riciba ir datori, interneta pieslégums, kopétaji, kodoskopi, multimediju
projektori, interaktivas tafeles, DVD atskanotaji, dokumentu kameras, magnetofoni, un cita
biroja tehnika. Materialtehniskie Iidzekli ir darba kartiba. Lielaka dala skolotaju macibu
procesa izmanto musdienigas tehnologijas.

Skola strada multimediju kabinets ar interaktivo tafeli, DVD un video atskanotaju,
televizoru, dokumentu kameru un datoriem, taja ir pieejama digitalo macibu materialu
kolekcija. Fizikas un kimijas kabineti arT ir aprikoti ar interaktivajam tafelem. Skolas foaje
aprikota ar multimediju projektoru.

Telpas tiek izmantotas racionali. Ir izstradati telpu noslogotibas grafiki un lietoSanas
noteikumi.

Materialtehniska baze finansialo iesp€ju robezas nepartraukti tiek papildinata.

Skola darbojas datorizéta skolvadibas sistema e—klase, katram skolotajam lietosana ir
portativais dators, tad€jadi nodroSinats pilnvertigs darbs e—klase.

Skola ir biblioteka un lasitava, kura pieejams pla§s macibu, metodiskas literatiiras un
dailliteratiiras fonds, vardnicas, enciklopédijas, preses izdevumi.

Skola pilniba nodroSina skolénus ar nepiecieSamajam macibu gramatam, no 2013. gada arT ar
pedagogu izveleétajam darba burtnicam.

Ar interesu izglitibas programmu un arpusstundu pasakumu nodrosinasanai izmanto skolas
telpas, iekartas un citus resursus.

Skola rupgjas par tehnisko lidzeklu racionalu izmantoSanu, to uzturéSanu kartiba, ievéro
drosibas pasakumus.
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3.6.2. Personalresursi

Skola strada kvalificéts pedagogu kolektivs (30 pedagogi), kas nodroSina izglitibas
programmu 1stenoSanu, un atbalsta personals. Skolotaju izglitiba atbilst normativo aktu
prasibam, visiem ir augstaka pedagogiska izglitiba, 13 no viniem ir pieskirts magistra grads.
Vairakas specialitates ir 12 skolotajiem. 5 skolotaji ir Teteles pamatskolas absolventi. 1 —
Jelgavas un Ozolnieku novada metodikis. Skola veic darbu pedagogisko kadru sagatavosSana,
sadarbojoties ar augstskolam un nodrosinot profesionalu prakses vadibu.

Personala talakizglitiba tiek planota un realiz&ta atbilstoSi normativo aktu prasibam un skolas
vajadzibam macibu procesa organizacija un tick apmaksata no skolas budzeta. Pedagogi ir
atverti profesionalajai pilnveidei, labprat apmekle dazadus kursus un seminarus. Vini apgiist
programmas specialitaté, IT lietoSana, pedagogija, psihologija, ka ari skola nepiecieSamajas
papildus specialitates.

Visu darbinieku pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas noteiktas darbinieku amatu
aprakstos. Slodzes sadalitas optimali, iev@rojot skolas Tstenotds izglitibas programmas
prasibas un racionalas darba organizacijas nosacijumus, pedagogu pieredzi un kvalifikaciju,
ka arT esoSo situaciju. Vadiba parzina skolotaju darba pieredzi, profesionalo kompetenci un
stipras puses. Skolas darbinieki ir informéti par saviem pienakumiem un tiesibam. Ir
defingtas atbildibas jomas, kuras ir saskanotas darba Iigumos, kas nepiecieSamibas gadijuma
tiek parskatiti un pilnveidoti. Darbiniekiem ir pieejama informacija par skolas parvaldes
strukttiru, darbibas ciklogrammu, skolas mérkiem un uzdevumiem, ikned€las planotajiem
pasakumiem macibu un audzinaSanas darba.

Skolotaji sadarbojas metodiskaja darba un dalas pieredz& skolas 5 metodiskajas komisijas,
metodiskajos seminaros un pedagogiskas padomes sédés. Arpus skolas pedagogi piedalas
Jelgavas un Ozolnieku novadu metodisko apvienibu darba. Skolotdji piedalas seminaros,
Notiek sadarbiba ar atbalsta personalu (bibliotekari, pagarinatas dienas grupas skolotajiem,
logopédu, medmasu). Atbalsta personala darbinieku pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas
ir noteiktas amatu aprakstos un darba ligumos. Skolas vadiba koordin€ tehniska personala
nodarbinatibas un darba kvalitates jautajumus.

3.7. Skolas darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana
3.7.1. Skolas darba pasvértéSana un attistibas planosana

Misija
Konkurétsp&jigas izglitibas nodroSinasana un personibas izaugsmes veicinasana.
Vizija
Misdieniga, berniem draudziga skola, kas veicina pozitivas macibu motivacijas veidoSanos
un attista patstavigu, tolerantu un darba tirgi konkurétsp&jigu personibu.
Merkis
Veidot izglitibas vidi, organizet un Tstenot izglitibas procesu, kas
nodroSina vispargjas pamatizglitibas mérku sasniegSanu.

Skolai ir strukturéta un planota darba pasvertésanas sistéma, kura paredz regularu visu skolas
darba aspektu analizi un veértéSanu. Skolas vadiba organiz€, vada un parrauga pasveértéSanas
procesu. Darba ir iesaistiti visi skolotaji un atbalsta personals, iesp&u robezas skoléni un
vecaki.

Macibu gada nosléguma skolotaji veic sava macibu un audzinaSanas darba, macibu
priekSmetu un intereSu izglitibas programmu izpildes izveérte§jumu. Savu darbu macibu gada
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izverte skolas gada darbu kopuma atbilstosi attistibas prioritatém un izvirza priekslikumus
darba uzlaboSanai.

Darba izveértéSanai tiek izmantotas dazadas metodes un formas: anket€Sana, apspriedes
sanaksmeés, pedagogu pasverte€jumi, ieks€jas kontroles materiali u.c., nosakot iestades darba
stipras puses un talakas attistibas vajadzibas. Ik macibu gadu viena skolas darba joma tiek
izvertéta detalizéti. Pedagogiskas padomes sédé augusta paSvertéSsana konstatétas izglitibas
iestades darba stipras puses un nepiecieSamie uzlabojumi tiek izmantoti, planojot turpmako
darbu un nosakot talakas attistibas vajadzibas.

Vert&jums ir objektivs un pamatots, balstits uz konkrétiem faktiem un pieradijumiem.

Skola ir labveliga vide, kas veicina visu darbinieku, skolénu un vinu vecaku iesaistiSanos
pasvertésana. Tiek uzklausiti viedokli, veiktas parrunas, sanemti ierosinajumi. Lielaka dala
skolotaju apgalvo, ka vini savas darba problémas var parrunat ar iestades vadibu. Vadiba
nem véra darbinieku izteikto viedokli.

Skolas attistibas planosanas procesa piedalas darbinieki, Skolas padome, skolénu padome.
Skolas attistibas planosana notiek, balstoties uz izvirzitajiem mérkiem, ieprieksgja attistibas
plana sasniegta analizi un valsts izglitibas attistibas prioritateém.

Skolas izvirzitas prioritates mérku sasniegSanai:

Izglitibas programmu piedavajuma paplasinasana;

Izglitibas programmu kvalitativa realizacija atbilstosi IZM izstradatajai satura reformai,
Kvalitativas bilingvalas izglitibas nodrosinasana mazakumtautibu bérniem

Daudzveidigu metozu izmanto$ana macibu procesa,;

Skolotaju pozitivas pieredzes popularizéSana;

Praktisko prasmju apguves nodroSinasana macibu procesa;

Kvalitativa izglitojamo macibu sasniegumu vértéSana,

Macibu motivacijas veicinasana un pozitivo sasniegumu popularizésana;

Skolas atbalsta sistémas izveide;

Kvalitativas karjeras izglitibas 1stenoSana.

Attistibas stratégija ir pardomata un reala. Planojums paredz konkrétas prioritates, mérkus,
rezultatu novertéSanas krit€rijus un uzdevumu izpildes gaitu. Prioritasu un uzdevumu apjoms
tiek planots atbilstosi skola pieejamajiem materialajiem un personala resursiem un noslodzei.
Tas tiek apspriests pedagogiskaja padomé, Skolas padomég, saskanots ar Ozolnieku novada
domi. Attistibas stratégijas istenoSanu regulari parrauga, analiz€, izverteé rezultatus un veic
nepiecieSamas korekcijas.

3.7.2. Iestades vadibas darbs un personala parvaldiba
Direktore plano, organizé un vada skolas darbu, delegé pienakumus un parrauga to izpildi.
Direktorei ir tris vietnieki — izglitibas, audzinasanas un saimniecibas joma.
Skolas vaditaju darba pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas ir noteiktas amatu aprakstos.
lestades vadibas struktiira un atbildibas jomas ir zinamas pedagogiem, skoléniem un vinu
vecakiem. Skolas vadibas sanaksmes notiek reizi nedéla. Tajas apspriez pienakumu izpildes
atskaiti, planoSanas un nepiecieSama atbalsta sanemsanu turpmakai darbibai. Lai nodroSinatu
informacijas apmainu ar skolotajiem, iepazistinatu ar vadibas pienemtajiem lémumiem, katru
nedelu notiek skolotaju informativas sanaksmes, to norise tiek protokoléta.
Skola ir visa obligata skolas darbu reglamentgjosa dokumentacija, ta atbilst argjo normativo
aktu prasibam. leks$€jie reglament€josie dokumenti demokratiski izstradati un apspriesti,
nemot veéra gan skolénu un vinu vecaku, gan pedagogu priekslikumus.
Uzsakta metodiska sadarbiba ar izglitojoSo portalu Uzdevumi.lv, visiem skolotajiem un 5. —
9. klasu skoléniem ir pieskirtas PROF licences.
Skola ir saliedéta vadibas komanda, tas darba pamata ir demokratiska pieeja visu jautajumu
risinasana. Vadiba konsultgjas ar kolektivu, bet uznemas atbildibu un censas kvalitativi pildit
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tai uzticStos pienakumus. 96% aptaujato skolotaju uzskata, ka skolas vadiba rosina
skolotajus stradat radoSi un lietot jaunas metodes, 95% uzskata, ka skolas vadiba izturas
taisnigi pret darbiniekiem un atbalsta tos. Visiem ir pieejama informacija par izglitibas
iestades darbu: ikned€las vadibas sanaksmés izstradati ned€las pasakumu plani, kas ir
pieejami katram skolotajam, katru pirmdienu notiek informativas sanaksmes, regulari tiek
organizétas pedagogiskas padomes sédes, informacija tiek shtita pa e-klases e—pastu,
izvietota skolas interneta vietn€ Ozolnieku novada majas lapa un skolas informacijas
stendos.

Skolotaju nodarbinatiba tiek planota saskana ar darba likumdosanu, vinu profesionalo
kvalifikaciju, skolas vajadzibam macibu procesa organiz€Sana, ieveérojot saméeriguma
principu un iesp&ju robezas nemot véra vecaku pieprasjjumus. Ar nakama macibu gada
slodzi pedagogi tiek iepazistinati maija, viniem ir iesp€ja izteikt savus priekslikumus, pirms
vasaras atvalinajuma pedagogiem ir skaidri zinams vinu turpmaka darba apjoms.

Skolas vadiba atbalsta pedagogu un skolénu piedalisanos dazados pasakumos — koncertos,
konkursos, skatés, olimpiadés, sacensibas, projektos — pagasta, novada, valsts un
starptautiska Itment.

Skolas vadiba sadarbojas ar Skolas padomi, Skolénu padomi, riip&jas par skolas t€lu un
prestizu, inform&jot sabiedribu par skolas sashiegumiem un iniciativam.

Katru gadu direktore veic pedagogu un personala darba vértésanu. Veértésanai tiek izmantotas
skolas izstradatas verteéSanas veidlapas un individualajas parrunas darbinieki tiek iepazistinati
ar vertésanas rezultatiem. Macibu gada beigas skolotaji veic pasvertésanu.

Skolas vadiba veicina darbinieku pozitivas attiecksmes veidoSanu, nodroSinot labus darba
apstaklus, atbalstu, profesionalas izaugsmes iesp&jas, salied€joSus pasakumus un
apbalvojumus. Par kvalitativu un papildus pedagogisko darbu skolotajiem tiek izmaksatas
piemaksas, atbilstoSi skolas izstradatajiem kritérijem, ka ari izvirza apbalvo$nai novada
meroga.

Skolas vadiba ievéro politisko neitralitati, pedagogijas, profesionalas &tikas, cilvéktiesibu un
humanisma principus.

3.7.3. Iestades sadarbiba ar citam institiicijam
Skolai ir veiksmiga un vispusiga sadarbiba ar dibinataju - Ozolnieku novada Domi skolas
darba nodroSinasana, budZeta planoSana un izpild€, finanSu dokumentu aprit€, skolotaju
talakizglitibas kursu nodrosSinasana.
Skola no 2017.gada ir iesaistijusies vairakos Eiropas struktiirfondu pasvaldibas projektos
- programmas "lzaugsme un nodarbinatiba” specifiska atbalsta meérka "Uzlabot pieeju
karjeras atbalstam izglitojamajiem vispargjas un profesionalas izglitibas iestades" projekta
“Karjeras atbalsts visparg€jas un profesionalas izglitibas iestades" aktivitates, "Atbalsts
izglitojamo individualo kompetencu attistibai", "Slimibu profilakse un veseliga
dzivesveida popularizéSana Ozolnieku novada" daudzveidigajas aktivitates.
Ar mérki iegiit jaunas skolvadibas kompetences izglitibas kvalitates nodrosinaSana,
skola realiz€ Erasmus+ programmas Pamatdarbibas Nr.1 (KA1) skolu sektora projektu
“leguldijums attistibai” (Nr.2017-1-LV01-KA101-035211), kuru Iidzfinansé Eiropas
Savieniba.
Ciesa sadarbiba izveidojusies ar visam novada izglitibas iestadem pedagogu talakizglitibas,
macibu un metodiska darba jautajumos, novada izglitibas sist€mas attistibas veicinasana un
citas jomas.
Ar Pll ,,Saulite” un “Bitite” izstradats un tiek Tstenots pasakumu plans kopigai ricibai parejas
un adaptacijas nodros§inasana posma pirmsskola — sakumskola.
Regulari notiek metodiska darba pieredzes apmainas seminari ar visam novada skolam.
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Viens no svarigajiem skolas sadarbibas partneriem ir novada socialais dienests — socialas,
psihologiskas un metodiskas palidzibas nodro$inasana gimeném un skoléniem.

Ar Ozolnieku novada barintiesu skola sadarbojas juridiskas palidzibas un bérnu tiesibu
aizsardzibas un citos jautajumos. Sadarbiba ar novada Pasvaldibas policiju un Valsts
policijas Jelgavas iecirkni skola notiek drosibas pasakumi, lekcijas, parrunas ar skoléniem.
Karjeras izglitibas joma skolai ir laba sadarbiba ar Ozolnieku vidusskolu, Jelgavas
Tehnikumu un Amatu skolu, ka art Jelgavas vidusskolam.

Ar SIA “Datina” skolénu €dinasanas jautajumos.

Skolai ir ciesa sadarbiba ar novada jaunie$u centru tiklu, Ipasi ar Anes un Branku jaunieSu
centriem, kurus aktivi apmekle skolas bérni un jauniesi.

Tiek planota un istenota skolas t€la veidoSana. Par skolas dzivi tiek sniegta informacija
Ozolnieku novada majas lapa, novada laikraksta ,,Ozolnieku Avize”, ir bijusi iestades darbu
atspogulojosi sizeti televizija un Latvijas Radio.

4. Citi sasniegumi

Macibu priekSmetu olimpiades, konkursi:
2017./2018.m.g

Macibu priekSmeti un konkursi

Jelgavas un Ozolnieku novada
rikotas macibu priekSmetu l.vieta |2.vieta [3.vieta |Atziniba |Daliba
olimpiades 2017./2018.m.g.
Biologija 9.kl.

LatvieSu valoda un lit.8.,9.kl.
Anglu valoda 8.kl.

Fizika 9.kl.

Matematika 9.kl.

Matematika 5.-8.kl.

LatvieSu valoda 2.- 4.kl.
Informatika 6.kI.

Vésture 9.kl.

Kimija 9.kl.

Jelgavas un Ozolnieku novada
rikotie konkursi un skates l.vieta |2.vieta [3.vieta [|Atziniba |Daliba
2017./2018.m.g.

Majturiba un tehn. Ziedosais spilvens

Skatuves runas konkurss -
Anglu valodas viktorina 5.-6.kI.

Geografijas konk.7.- 9.kI.

Vizualas makslas konk.2.,5.,8.kl. -
Socialo zintbu konk.8.kI.

Majturiba un tehn.( z.)

Vizualas makslas konk.- Manas majas
Konkurss - Labakais domraksts- 5.-12.kl.
Pétniecisko darbu skate - 7.-8.kI.

Pétniecisko darbu skate -4.kl.
Konkurss - Latvijai- 100

32




Sports:
2017./2018.m.q.

JELGAVAS NOVADA, OZOLNIEKU NOVADA 51.SKOLENU SPORTA SPELES

Vieta Sporta veids Klase

3.vieta Rudens kross C grupa - 6.-7.kl . meitenes
3.vieta Rudens kross Cgrupa - 6.-7.kl. zéni
3.vieta Volejbols C grupa - 6.-7.kl . meitenes
2.vieta Vieglatlétika - Sképs C grupa - 6.-7.kl . meitenes
2.vieta Vieglatleétika - augstleéksana C grupa - 6.-7.kl . meitenes
3.vieta Vieglatlétika - TallekSana C grupa - 6.-7.kl . meitenes
1.vieta Vieglatletika -400m B grupa- 8.-9.kl. zéni
3.vieta Vieglatlétika - 400m B grupa - 8.-9.kl . meitenes
1.vieta Vieglatletika - TallekSana B grupa- 8.-9.kl. zéni
3.vieta Vieglatletika - lode B grupa- 8.-9.kl. zéni
3.vieta Vieglatlétika E grupa — 3.kl. meitenes
2.vieta Vieglatlétika E grupa — 2.kl. meitenes

5. Turpmaka attistiba

Joma un rezultativais raditajs Talakas attistibas vajadzibas

1. Macibu saturs
1.1. Izglitibas iestades 1stenotas Akcentét plasaku valsts valodas lietosanu
izglitibas programmas mazakumtautibas izglitibas programma.

2. MaciSana un macisanas

2.1. Macisanas kvalitate Jegpilni izmantot jaunas tehnologijas un
metodes macibu procesa.

2.2. Macisanas kvalitate Aktualizet skoléniem sasniedzamo rezultatu
katra macibu stunda.

Veicinat skolénu radosas, analitiskas un
pétnieciskas darbibas macibu procesa.

2.3. Vértesana ka macibu procesa Pilnveidot skolas izglitojamo macibu
sastavdala sasniegumu vertésanas kartibu.

Pilnveidot vecakiem sniegtas informacijas
kvalitati, izmantojot e — klases sniegtas
iespgjas.

3. Izglitojamo sasniegumi

3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas | Pakapeniski panakt augstakus macibu
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darba

sasniegumus, aktualiz€jot ikdienas macisanos.

3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts
parbaudes darbos

Merktiecigi stradat pie skolénu sasniegumu
paaugstinasanas anglu valoda.

4. Atbalsts izglitojamiem

4.1. psihologiskais atbalsts,
socialpedagogiskais atbalsts un
izglitojamo droSibas garantéSana
(drosiba un darba aizsardziba)

Nodrosinat psihologa pieejamibu skola.

4.2. Atbalsts personibas veidoSana

Turpinat organizet daudzveidigus pasakumus,
macibu ekskursijas, lai veicinatu izglitojamo
patriotismu, piederibu novadam,
valstij.

savam

Aktivi piedalities pasakumos “Latvijai-100”
un “Skolas soma”.

4.3. Atbalsts karjeras izglitiba

Palielinat vecaku lidzdalibu skolénu karjeras
izglitiba.
Aktivi piedalities Ozolnieku novada karjeras
projekta.

4.4. Atbalsts macibu darba
diferenciacijai

Rosinat, motivet skolénus savlaicigi un
regulari apmeklet konsultacijas, pilnvertigi
izmantojot tam atvéleto laiku.

Pilnveidot darbu ar talantigajiem skoléniem,
lai sasniegtu augstakus rezultatus macibu
priekSmetu olimpiadés un konkursos.

4.5. Atbalsts izglitojamiem ar
specialam vajadzibam

Pilnveidot skolénu individualos planus.
Turpinat darbu pie kvalitativu atgadnu
izmantoSanas.

4.6. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Turpinat sadarboties ar skolénu gimeném un
1zglitot vecakus, organizgjot vieslekcijas
audzinaSanas jautajumos.

5. Iestades vide

5.1. Mikroklimats

Audzinat skolénu personisko atbildibu par
disciplinas un kartibas uzturésanu.

Pilnveidot darbu pie izglitojamo uzvedibas
kultioras veidoSanas macibu stundas, skolas un
klases pasakumos.

5.2. Fiziska vide

Turpinat labiekartot skolas teritoriju:
Rekonstruét skolas stadionu.

Renovét skolas priekSpagalmu un celinus.
Izveidot “Zalo klasi”.
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6. Iestades resursi

6.1. Iekartas un materialtehniskie
resursi

Papildinat un atjaunot informacijas un
komunikacijas tehnologiju materialo bazi
atbilstosi iestades izglitojamo un pedagogu
skaita pieaugumam, IKT nolietojumam.
Piesaistit dazadu projektu lidzeklus skolas
materialtehniskas bazes pilnveidosanai un
attistibai.

6.2. Personalresursi

Veicinat skolotaju metodisku darbu izstradi
un plasaku piedaliSanos konkursos un radoso
darbu skat€s.

7. lestades darba organizacija, vadiba un
kvalitates nodroSinasana

7.1. lestades darba pasveértésana un
attistibas planosana

Izstradat skolas Attistibas planu 2018. - 2021.
gadam.

Pilnveidot pedagogu prasmes pasvert§juma
un skolas darba izvertgjuma veiksana.

Aktivizet Skolas padomes darbu.

7.2. lestades vadibas darbs un
personala parvaldiba

NepiecieSamibas gadijuma aktualizet,
atjauninat un papildinat skolas darbibu
reglamentgjosos ieks§€jos normativos
dokumentus.

Veicinat plasaku visu pedagogu lidzdalibu un
lidzatbildibu skolas mérku sasniegSana.

7.3. lestades sadarbiba ar citam
institicijam

Sadarboties ar vietgjiem uznémgjiem.
Aktivak iesaistit Skolas padomi dazadu
projektu rakstiSana un realizéSana.

Skolas direktore Jelena Zoide
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